EK'I

“Yiiksekogretim Alaninda Faaliyet Gosteren Dis Degerlendirme Ve
Akreditasyon Kuruluslarinin Yetkilendirilmesine iliskin Yonerge”nin,
Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi Verilmesine iliskin ilkeler ve Olgiitler
Esas Alinarak Hazirlanan HEPDAK Raporu

Giris

Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’nin (HEPDAK), 25
Aralik 2014 tarihli mevcut tescil belgesini yenilemek tizere, ilgili yonergenin ikinci
bsliimiinde yer alan “Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi Verilmesine Iliskin ilkeler ve
Olgiitlere” iliskin agiklamalar asagida 6zetlenmistir. Bir 6nceki tescil siirecinde belirtilen bir
uygunsuzluk olmadigi i¢in mevcut durum ve tescil tarihinden sonra yapilan degisiklikler
sunulmustur.

Madde 4.2. Kurulusun, kurumsal ve mali yapisinin saglamhgi, mevzuata ve faaliyet
alanina uygunlugu asagidaki hususlarla kanitlanmahdir:

a) Yasal, idari ve mali a¢idan bagimsiz, 6zel hukuk tiizel kisiligini haiz kurulus statiisiine
sahip olmali ve kamu otoriteleri nezdindeki tiim yiikiimliiliiklerini diizenli olarak yerine
getirme.

HEPDAK'm uyumu ve kanitlar::

e Hemgsirelik egitimi akreditasyon ¢aligmalar1 2011 yilinda Hemsirelik Egitimi Dernegi
(HEMED) i¢inde baslamistir. Daha sonra, sadece hemsirelik egitim programlarinin
akreditasyonuna odaklanan bir dernek olarak 2014 yilinda HEPDAK kurulmustur.

e HEPDAK, Izmir Dernekler Miidiirliigiine 35-060-184 kiitiik numarasi ile kayithdir.
5253 Sayili Dernekler Kanunun gereklerine gore tiim ytikiimliiliiklerini yerine
getirmektedir. Izmir Valiligi Il Dernekler Miidiirliigii tarafindan dernegimiz i¢in

verilen faaliyet belgesine web sayfamizdan ulagilabilmektedir.
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/hepdak-faaliyet-belgesi.pdf

e HEPDAK, Tiirk Yasalarina gore kurulmus bagimsiz bir dernektir, yiiksekdgretim
kuruluslar1 ya da resmi kuruluslarla dogrudan iliskisi yoktur. HEPDAK Tiiziigii'niin 4.
maddesine gore; liniversitelerde rektor, rektor yardimeisi ve rektoér danigmant,
hemsirelikle 1lgili programlar yiiriiten fakiiltelerde/yiiksekokullarda dekan/miidiir ve
dekan/miidiir yardimcisi, boliim baskan1/boliim bagkani yardimeisi gorevlerine
getirilenler HEPDAK'a iiye olamazlar.


http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/hepdak-faaliyet-belgesi.pdf

HEPDAK'in dort organi vardir: Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Hemsirelik Egitim
Programlar1 Akreditasyon Kurulu (HEAK) ve alt komisyonlari (Sekil 1). Kurul ve komisyonlar;
calismalarint HEPDAK Tiiziik ve Calisma Yonetmeligi (Ek 1:
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/al.pdf) (Ek 2: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a2.pdf), ile
ilgili yonergelerde yapilan diizenlemelere gore yiiriitmektedirler.

Ek 5: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a4.pdf

Ek 6: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a5.pdf

Ek 7: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a6.pdf

GENEL KURUL
YONETIM KURULU DENETIM
| KURULU
HEAK
Standartlan Belirleme ve Program Degerlendirme Danismanlik ve
Gelistirme Komisyonu ve izleme Komisyonu Egitim Komisyonu

DEGERLENDIRME  TAKIMLARI |

Sekil 1: HEPDAK'1n Yapisi

b) Misyonu ve hedefleri arasinda yiiksekoégretim kurumlarinda dis kalite degerlendirme
ve/veya akreditasyon faaliyeti olmas:.

HEPDAK Misyonu: Siirekli gelistirilen standartlar dogrultusunda hemsirelik egitim
programlarinin degerlendirilmesi ve izlenmesi ile hemsirelik biliminin, egitiminin, bakiminin
ve toplum saglhiginin gelisiminde kalite ve yeniligin giivencesidir.

HEPDAK faaliyetleri, Ek 21°de verilen ve web sayfasinda yayinlanan misyonuna ve
degerlerine temellendirilmektedir (http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-akreditasyon-hepdak-
misyon.html). Bu misyona ulagmak {izere dernegin temel amaci, hemsirelikte ulusal ve
uluslararasi, lisans ve lisansiistii egitim programlari i¢in akreditasyon, degerlendirme ve
bilgilendirme ¢aligmalar1 yaparak Tiirkiye'de hemsirelik egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesine, daha iyi egitilmis ve daha nitelikli hemsireler yetistirilerek giivenli ve etkili
bakim sunulmasi ve toplumun sagliginin gelistirilmesine katkida bulunmaktir. Bu amaca
ulagsmak tizere HEPDAK Tiiziiglinde tanimlanan faaliyetler sunlardir:

1. Hemsirelik egitim programlarini, kurumlarin bagvurusu iizerine degerlendirmek,
akredite etmek.


http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a1.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a2.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a4.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a5.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a6.pdf
http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-akreditasyon-hepdak-misyon.html
http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-akreditasyon-hepdak-misyon.html

2. Akreditasyon calismalarinda gorev alacak degerlendiricilerin se¢imi ve egitimini
yiirlitmek.

3. Hemsirelik egitim programi yoneticilerinin ve dgretim liyelerinin program
degerlendirmesi konusunda bilgilendirilmesini ve egitimini gerceklestirmek.

4. Hemsirelik egitim programlariin paydaslarinin simdiki ve gelecekteki
gereksinimlerini siirekli izleyerek, program degerlendirme standartlarinin
belirlenmesini, gerektiginde degerlendirme standartlarinin ve siireclerinin gézden
gecirilmesini ve yenilenmesini saglamak.

c) Uyeler, yonetim kadrosu, tiim kurullar ve takimlarin olusumunda, egitimci, akademisyen,
ogrenci, mezun, igsveren, meslek kurulusu gibi paydaslarin genis temsiline yer verilmesi,
kapsayicilik ve katilimcilik saglanmast.

HEPDAK'm kurul ve komisyonlarinin olusturulmasinda ilgili tiim paydaslarin ve sektorlerin
temsiline 6zen gosterilmektedir. Ayrica, standartlarin gelistirilmesi ve giincellenmesi gibi
konularda hemsirelik egitimi veren yiiksekdgretim kurumlarinin, meslek kuruluslarinin ve
ilgili diger paydaslarin goriislerine de bagvurulmaktadir. Asagida verilen kurul ve
komisyonlarin profillerinden de anlasilacagi gibi 11 tiniversiteden, farkli sektorlerden, meslek
kuruluslarindan egitimcilerin ve meslektaslarimizin degisik diizeylerde temsili
saglanmaktadir. (http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-akreditasyon-hepdak-kurul.html)

HEPDAK YONETIM KURULU

Baskan: Prof.Dr.Giilseren Kocaman (Dokuz Eyliil Universitesi)
Baskan Yardimeisi: Prof.Dr. Ayla Bayik Temel (Ege Universitesi)
Sekreter: Dog.Dr.Dilek Ozmen (Celal Bayar Universitesi)
Sayman: Dog.Dr. Aynur Uysal Toraman (Ege Universitesi)

Uye: Dog.Dr.Seyda Seren Intepeler (Dokuz Eyliil Universitesi)

HEMSIRELIK EGITIM PROGRAMLARI AKREDITASYON KURULU (HEAK)

«  Dog.Dr.Seyda Seren Intepeler (Baskan ), Dokuz Eyliil Universitesi

*  Prof.Dr.Umit Sevig (Baskan yard.), Erciyes Universitesi, Emekli

+  Dog.Dr. Ayla Kegeci (Sekreter), Diizce Universitesi

*  Prof.Dr. Giilseren Kocaman, Dokuz Eyliil Universitesi

» Prof.Dr.Sevgi Hatipoglu, GATA, Emekli

*  Prof.Dr.Kadriye Buldukoglu, Akdeniz Universitesi

*  Prof.Dr.Ayla Bayik Temel, Ege Universitesi

*  Prof.Dr.Hiilya Okumus (Hemsirelik Egitimi Dernegi Temsicisi) Dokuz Eyliil Universitesi
Tiirk Hemsireler Dernegi ve Ozel Hastaneler Temsilcisi: Uzm.Hem.Saliha Kog, Act
Badem Hastaneleri Hemsire Direktorii
Hemsirelik Hizmetleri Yoneticileri

Yard.Dog¢.Dr.Leman Kutlu (Universite Hastaneleri Temsilcisi)

* Uzm.Hem.Sevil Erken Uncu (Saglik Bakanlig1 Hastaneleri Temsilcisi)

«  Hemsire: Uzm.Hem. Aysun Unal, Dokuz Eyliil Universitesi Hastanesi

*  Toplum temsilcisi: Hadiye Ak¢ay, Kadin Haklarin1 Koruma Dernegi

+  Ogrenci: Fatma Eren, Istanbul Universitesi

+  Ogrenci: Alev Hekimoglu, Celal Bayar Universitesi

STANDARTLARI BELiRLEME VE GELisTiRMI;_: KOMISYONU (SBGK)
*  Dog¢.Dr. Seyda Seren Intepeler (Bagkan), Dokuz Eyliil Universitesi
* Yard.Dog¢.Dr. Emine Tiirkmen (Baskan yard-Sekreter), Kog¢ Universitesi


http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-akreditasyon-hepdak-kurul.html

Prof.Dr. Kadriye Buldukoglu, Akdeniz Universitesi
+  Dog¢.Dr. Ayla Yava, Hasan Kalyoncu Universitesi
«  Uzm.Hem.Dilek Soydemir, Izmir Bozyaka hastanesi
Ogrenci- Yasemin Kurt, Dokuz Eyliil Universitesi

PROGRAM DEGERLENDIRME VE iZLEME KOMIiSYONU (PDIiK)
«  Dog.Dr.Aynur Uysal Toraman (Baskan), Ege Universitesi
Yard.Dog.Dr. Serap Sokmen (Baskan yard.- Sekreter), Erzincan Universitesi
«  Prof.Dr. Ayla Bayik Temel, Ege Universitesi
Dog.Dr.Dilek Ozmen, Celal Bayar Universitesi
*  Yard.Dog¢.Dr. Aklime Sarikaya, Sebahattin Zaim Universitesi
«  Ogrenci- Sengiil ibci, Ege Universitesi

DANISMANLIK VE EGiTiM KOMiSYONU (DEK)
«  Dog¢.Dr. Ayla Kececi (Baskan), Diizce Universitesi
Dog.Dr. Salime Mucuk (Baskan yard.- Sekreter), Erciyes Universitesi
«  Dog.Dr.Ayten Zaybak, Ege Universitesi
«  Dogent.Dr.Senay Unsal, Ege Universitesi
*  Yard. Dog. Dr. Yildiz Tulum Denat, Adnan Menderes Universitesi
«  Uzm.Hem.Serap Ileri, Dokuz Eyliil Universitesi Hastanesi

ULUSLARARASI DIS DEGERLENDIRME HAZIRLIGI CALISMA GRUBU
Prof.Dr. inci Erefe (Baskan), Ege Universitesi, Emekli
Prof.Dr.Ayla Bayik, Ege Universitesi
«  Dog.Dr. Ayla Kegeci, Diizce Universitesi
«  Dog.Dr.Hatice Mert, Dokuz Eyliil Universitesi
« Yard.Dog¢.Dr.Nilay Ozkiitiik, Ege Universitesi

¢)Kurulug biinyesinde dis degerlendirme ve akreditasyon siirecini yiiriitecek olan
degerlendiricilerin, degerlendirilecek kurum/alan/program degerlendirme siirecine iligkin
deneyim ve yetkinlige sahip olmasi.

HEPDAK Calisma Yo6netmeliginin 8. Maddesinde Program Degerlendirme Takimlari ve
Program Degerlendiricileri ile ilgili diizenlemeler tanimlanmistir. Madde 8.2.5°e gore
“program degerlendiricileri, degerlendirme gorevi almadan dnce HEPDAK tarafindan verilen
egitim programini tamamlamis olmali ve hemsirelik egitiminde 6nemli diizeyde deneyimli
olmalidir”. Bu diizenleme uyarinca, 28-29 Mart 2015 ve 4 Eyliil 2015 tarihlerinde ilk
degerlendirici egitimi 15 katilimer ile gergeklestirilmistir.
(http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015_ogr_program.pdf;

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/4Eylul2015 ogr_program.pdf;
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015 ogr_Kkatilimci.pdf)

Ayrica 2016 yilinda degerlendirme takimina 6grencilerin de alinmasina karar verilmis ve 29
Ocak 2016 tarihinde 13 6grenci, degerlendiricilik egitimini tamamlamigtir.

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/290cak2016 ogr program.pdf;
(http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/290cak2016 ogr katilimci.pdf)

d) Yeterli biiro hizmetleri, mekan, degerlendirici, personel, bilgi teknolojileri, altyapi ve
benzeri imkanlara ve mali giice sahip olmast.


http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015_ogr_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/4Eylul2015_ogr_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015_ogr_katilimci.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/29Ocak2016_ogr_program.pdf
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e HEPDAK, akredite ettigi kuruluslardan akreditasyon hizmeti i¢in bir ticret almaktadir.
Bu ticretler, HEPDAK faaliyetlerini siirdiirmek i¢in ana parasal kaynaktir. Diger bir
gelir kaynagi, dernegimizin tiyelerinin yillik aidatlaridir.

e Dernegimizin, tim kurul ve komisyon iiyeleri ve degerlendiriciler, bu gorevleri
goniilliiliik esasinda yiiriitmektedirler. Ucretli ¢alisan olmamakla birlikte, personel ve
sekretarya gibi konularda yetersizlik yasanmamaktadir. HEPDAK web sayfa tasarimi,
ticret karsilig1 yaptirilmaktadir.

e Mevcut degerlendirici sayist yeterlidir ve degerlendirici egitimlerine devam
edilmektedir.

Dernegimiz adina kiralanmus bir ofis bulunmaktadir (34. Sok. No 28/A, Giizelyali, IZMIR).
Kira sozlesmesine (http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/hepdak-kira-sozlesmesi.pdf) baglantidan
ulasilabilir.

Ancak, yeni kurulan bir dernek olmamiz ve iktisadi isletme kurulus ve yiiriitme giderlerinin
cok olmasi nedeniyle heniiz dernegimize ait iktisadi bir isletme kurulamamistir. Bu gecis
doéneminde, iktisadi uygulamalar Tip Egitimi Programlarin1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi’nin Iktisadi Isletmesi icinde gerceklestirilmektedir. Ilgili protokol metni
(http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/TEPDAD-protokol.pdf ) baglanti adresinde sunulmustur.
Iktisadi isetmenin vergi ve SGK borcu olmadigina dair giincel resmi belgeler asagidadir.

MALIYE BAKANLIGI GELiR iDARESI BASKANLIGI
INTERNET VERGI DAIRESI
Dilekce Cevap Tarihi: 23/11/2016
Yiiksekogretim kurulu

Asagida belirtilen miikellefe ait bilgilerin dogrulugu ve bu miikellefin 23/11/2016 tarihi itibari ile borcunun
bulunmadig1 kayitlarimizin tetkikinden anlasilmistir. Bilgilerinize arz/rica olunur.

TASDIK EDEN
BORNOVA VERGI DAIRESI

Adi Soyadi: TEPDAD TIP EGITiIMI PROG. DEGER. VE AKREDITDERNEGI iKT. ISLETMES

Vergi Kimlik Numarasi: 8390538647

Isyeri Adresi: ICAZIM DIRIK MAH KURTULUS CAD No: 13/ G BAYRAKLI/ iZMIiR

Dilekge Talep Tarihi :23/11/2016  Dilek¢e Numarast : 14ivujr484lekz

Bu yazi internet Vergi Dairesi tarafindan olusturulmustur. Yazinin dogrulugunu hrtps://intvd.aib.gev. tr adresinden

'SORGULAMALAR' meniisiinden, 'Dilek¢e Sorgulama' segeneginden, dilekce numarasi ve Vergi Kimlik Numaras: ile
kontrol edebilirsiniz.



http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/hepdak-kira-sozlesmesi.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/TEPDAD-protokol.pdf
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; SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
SGK Sosyal Sigortalar Genel Madariaga

Ihale Konusu Olmayan Islerle ligili e-Borcu Yoktur Belgesi

Vergi Kimiik No 8390538647
g = TEPDAD TIPEGITIMI PROGRAMLARINI DEGERLENDIRME VE
Isyeni Unvanv/Adi s
AKREDITASY
isyen Adresi KAZIM DIRIK MH KURTULUS CD 13/G iZMIR BAYRAKLI
Borg Sorgulamaya Esas P
Alinan Tarih 01.12.2015

Belgenin Alindig: Tarih 01122016 11.20 31

Turkiye genelinde Kurumumuz bilgi iglem kayitlarinda 01.12.2016 tarihi itibariyle yapilan
sorgulama sonucunda, Kurumumuza muaccel hale gelmis borcunuzun bulunmadigi anlagiimigtir.

Is bu belge, 4734 sayili Kanunun 10 uncu maddesine istinaden ihalelere katiimada, 5510
sayili Kanunun 90 inci maddesinde sayilan kurum ve kurulusglara ihale suretiyle yapilan iglerle ilgili
istihkak 6demelerinde/kesintilerinde kullanilamaz ve ibra anlamini tasimaz.

e) Kurulus, kurumsal ve mali yapisinin saglamligini, mevzuata ve faaliyet alanina
uygunlugunu kanitlayan baska gostergeler de kullaniyorsa, onlarin da agiklanmasi.

Hemgirelik yliksekdgretim programlarinin yonetici ve egiticileri, dernegimiz ve faaliyetleri ile
yakindan ilgilenmekte, kongrelere davet ederek HEPDAK uygulamalari konusunda
paylagimda bulunmamizi istemektedirler. (http://www.hepdak.org.tr/hepdak-cagrili-konusmalar.html)
Ayrica her yi1l Kasim/Aralik aylarinda yaptigimiz, kurumlari bilgilendirme egitimlerine de ¢ok
sayida katilim olmaktadir. Bu katilim diizeyini ve akredite olma istekliligini, dernegimizin
mali yapisini giiglendirme potansiyeli ve faaliyet alanina uygunlugunu destekleyen 6nemli bir

gosterge olarak degerlendirmekteyiz.
(http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/310cak2015 kurum Kkatilimci.pdf;
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/28Kasim2015 kurum_Kkatilimci.pdf



http://www.hepdak.org.tr/hepdak-cagrili-konusmalar.html
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/31Ocak2015_kurum_katilimci.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/28Kasim2015_kurum_katilimci.pdf

Madde 4.3. Kurulus, siire¢ ve uygulamalarinin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
ve giivenilir oldugunu asagidaki hususlarla kanitlamahdir:

a) Genis katilimli; mevzuat gelistirme ve giincelleme siire¢leri ile siirekli iyilestirme
calismalarimn yiiriitiilmesi.

HEPDAK 'm akreditasyon siiregleri ile ilgili olarak, YOK, ESG ve diger uluslararasi
standartlar1 esas alarak gergeklestirdigi mevzuat gelistirme ve iyilestirme faaliyetleri
sunlardir:

e HEPDAK, 2015-2016 déneminde ilk degerlendirmelerini yapmis ve ii¢ hemsirelik lisans
programini akredite etmistir. Bu degerlendirme siirecinde, ilgili kurumlardan ve
degerlendiricilerden alinan geribildirimler ile degerlendirme siiregleri gbzden gegirilmis;
"HEPDAK Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1 Yonergesi- DAUEY" (Ek 3:
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a2.pdf), "Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama
Kilavuzu" (Ek 15: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b4-yeni.pdf) ve "Program
Degerlendirme Cizelgesi" (Ek 17: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b7-

yeni.pdf) giincellenmistir.

e 2016'da karar alinan 6grenci degerlendiriciliginin baslatilmasi i¢in "HEPDAK
Degerlendirmelerine Ogrenci Degerlendirici Katilimi1 Uygulama Esaslar" (EK 8:
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b13.pdf) hazirlanmis ve degisik
tiniversitelerin hemsirelik lisans programlarinda 6grenim goéren dgrencilerle ilk
degerlendirici egitimi yapilmistir.
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/290cak2016_ogr_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/290cak2016_ogr_Katilimci.pdf

e Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu, "Hemsirelik Lisans Programlari
Standartlarin1" (Ek 14: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b3.pdf), 31 Aralik
2016 tarihinde web sayfamizda yaymlamak {izere giincelleme ¢alismalarini
stirdiirmektedir.

HEPDAK Degerlendirme Kilavuzu’nda “Siire¢ Degerlendirmesi ve lyilestirmesi” konusunu
tanimlayan Madde D; degerlendiricilerin degerlendirilmesi ile siiregte yer alan taraflarin siirecin her iig
evresindeki (ziyaret 6ncesi, kurum ziyareti ve ziyaret sonrasi) etkinlikleri degerlendirip iyilestirme i¢in
HEPDAK ’a 6nerilerde bulunmalari ile ilgilidir (Ek 4: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b5.pdf).

b) Kurum i¢i egitim, yiiksekogretim kurumlart icin gerekli egitim ve degerlendirici egitim
stire¢lerini periyodik olarak gerceklestirme, yonetici ve degerlendiricilerin saygin ulusal ve
uluslararasi yiiksekogretim dis degerlendirme ve/veya akreditasyon egitimlerine katilmas:.

e Yiiksekdgretim kurumlarina tanitim egitimleri: Akredite olmaya aday olan hemsirelik
lisans programlari i¢in yilda bir tanitim egitimi yapilmaktadir. HEPDAK 25 Aralik
2014 tarihinde YOK tarafindan tescil edilmesinin ardindan; 31 Ocak 2015 tarihinde 24
katilimer ve 28 Kasim 2015 tarihinde de 16 katilimei ile kurumlara tanitim egitimlerini
gerceklestirmistir. 2016 yili aday kurumlar i¢in tanitim egitimi 17 Aralik 2016
tarihinde yapilacaktir.Ilgili bilgilere ulasilabilecek baglantilar asagidadir:
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http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/310cak2015 kurum_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/310cak2015 kurum_Kkatilimci.pdf
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Degerlendirici egitimi: Degerlendirici egitimi 18 degerlendirici aday1 igin 28-29 Mart
ve 4 Eyliil 2015 tarihlerinde gergeklestirilmistir. Ikinci degerlendirici egitimi 21-22
Ocak 2017 tarihlerinde yapilacaktir.
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015_ogr_program.pdf

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/4Eylul2015 ogr program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015 ogr_katilimci.pdf

Ogrenci degerlendirici egitimi: 29 Ocak 2016 tarihinde 13 dgrenci, degerlendiricilik

egitimini tamamlamisglardir.
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/290cak2016 ogr program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/290cak2016 ogr_katilimci.pdf

Yonetici ve degerlendiricilerin egitimi: Degerlendirici egitimcilerinin yetigtirilmesi
icin, HEPDAK yo6netim kurulu ve HEAK iiyesi dort 6gretim tiyesi, lilkemizde bu
konuda en eski ve yetkin degerlendirme kurulusu olan MUDEK Degerlendirici Egitim
Programlarina katilmiglardir. HEAK iiyelerimizden birisi deneyimli bir KALDER
degerlendiricisi (Prof.Dr.Nuran Komiircii); iKi tiyemiz de hemsirelik direktori
olduklar1 kurumlarda uluslararasi hastane akreditasyonu (JCI) siire¢lerinde tecriibeli
bir 6gretim tiyesi ve hemsirelik direktorleridir (Prof.Dr.Se¢il Aksayan;
Uzm.Hem.Saliha Kog). MUDEK degerlendirici egitimine de katilan bu iiyeler,
HEPDAK degerlendirici egitimi programlarina katk: vermislerdir. HEAK Sekreteri
Yard.Dog.Dr.Hatice Sen, MUDEK kurum egitimine katilmigtir. Ayrica, HEPDAK
degerlendirici egitimi programlaria, Tip Egitimi Akreditasyon Dernegi yonetici ve
degerlendiricileri de egitimci olarak davet edilmislerdir. HEAK ve komisyonlarimizin

cesitli toplantilarinda yapilan egitimler asagidaki tabloda 6zetlenmistir.
(http://www.hepdak.org.tr/hepdak-egitim-etkinlikleri.html)



http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/31Ocak2015_kurum_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/31Ocak2015_kurum_katilimci.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/28Kasim2015_kurum_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/28Kasim2015_kurum_katilimci.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/kurumlar/17Aralik2016_kurum_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015_ogr_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/4Eylul2015_ogr_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/degerlendirici/28-29Mart2015_ogr_katilimci.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/29Ocak2016_ogr_program.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/calistay/ogrenci/29Ocak2016_ogr_katilimci.pdf
http://www.hepdak.org.tr/hepdak-egitim-etkinlikleri.html

HEPDAK, HEAK ve komisyon iiyelerine cesitli toplantilarda yapilan egitimler

Konusmaci

Konu

Prof.Dr.Berna Musal, UTEAK

4 Nisan 2011 HEAK

Tip egitimi akreditasyonu

Toplantisi
Prof.Dr.Biilent Platin, MUDEK 10 Ekim 2011, HEAK ve MUDEK calismalar1
komisyonlar toplantisi
Yard.Dog.Dr.Hatice Sen, 6 Eyliil 2012, HEAK ve MUDEK kurum egitiminin
HEPDAK komisyonlar toplantisi HEPDAK fiyelerine
Ozetlenmesi*
Prof.Dr.Segil Aksayan, HEPDAK 6 Aralik 2012, HEAK ve M[{DEK Prpgram o
. Komi lar tonlantist Degerlendiricileri egitiminin
Dog.Dr.Ayla Kegeci, HEPDAK omisyoniar top HEPDAK iiyelerine
Ozetlenmesi**

Prof.Dr.Ibrahim Durak, UTEAK

28-29 Mart 2015,
HEPDAK Degerlendirici
Egitimi

Degerlendirme siireci

Dog.Dr.Cem Seref BEDIZ,
TEPDAD

4 Eyliil 2015, HEPDAK
Degerlendirici Egitimi

Degerlendirme siireci

MUDEK kurum egitimlerine katilan iiyemiz:

Yard.Dog.Dr.Hatice Sen *, 5 May1s 2012 tarihli MUDEK kurum egitimine katilmustir.

MUDEK Degerlendirici Egitimlerine Katilan ﬁyeleriryiz:
Prof.Dr.Segil Aksayan**, 22-23 Eyliil 2012, Istanbul (MUDEK degerlendirici egitimi)

Dog.Dr.Ayla Kegeci**, 22-23 Eyliil 2012, istanbul (MUDEK degerlendirici egitimi)

Prof.Dr.Nuran Kémiircii, 25-26 Ocak 2014, istanbul (MUDEK degerlendirici egitimi)

Dog.Dr.Seyda Seren Intepeler, 18-19 Ocak 2014, Ankara (MUDEK degerlendirici egitimi)

¢) Degerlendirme siire¢lerinin agik¢a tanimli olmasi, tanimina uygun yiiriitiilmesi ve

sonuclarin ilan edilmesi.

HEPDAK!'in degerlendirme siireglerine iligkin asagida verilen belgelere, web sayfasindan

iicretsiz olarak ulagilabilmektedir:

e HEPDAK Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1 Yonergesi (Ek 3)
(http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf);

e HEPDAK Degerlendirme ve Akreditasyon Siireci Semasi (EK 13)
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b2-akredit-pdf.pdf ;

e Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Ek 15)

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b4-yeni.pdf ;



http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b2-akredit-pdf.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b4-yeni.pdf

e Ozdegerlendirme Raporu Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar (Ek 19)
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b9.pdf).

Bu belgelerde ayrintili olarak agiklanan HEPDAK degerlendirme siireci asagida 6zetlenmistir:

e Kurum tarafindan hazirlanan 6zdegerlendirme raporunun incelenmesi: HEPDAK
tarafindan degerlendirilecek olan programin, HEPDAK- Ozdegerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzuna (EK15: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b4-yeni.pdf) gore bir

0zdegerlendirme raporu hazirlamasi ve bu raporu en ge¢ Temmuz ay1 sonuna kadar
yazili ve elektronik olarak HEPDAK ’a iletmesi beklenmektedir (DAUEY-md. 5;
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf). Ozdegerlendirme raporunun incelenmesi
sirasinda degerlendirme takimai tiyelerince ziyaret dncesi degerlendirme i¢in gerekli
goriilen her tiirlii ek bilgi ve belge kurum ziyaretini beklemeden, kurumdan istenir.

e Kurum ziyareti: Degerlendirme takimi, 6zdegerlendirme raporunu ve kurumdan
istenen ek bilgi ve belgeleri incelemesinin yani sira, bir kurum ziyareti ve yerinde
inceleme yapar. Ug giin olan kurum ziyaretinin degerlendirme takimi agisindan iig
amaci vardir (DAUEY-md. 8; http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf):

o Ozdegerlendirme raporunda yeterince agiklanamayacak etmenleri

degerlendirmek iizere egitici, 6grenci, yonetici vb. goriisme yapmak.

o Kurumun gii¢lii ve gelismeye agik yanlarini belirlemek.

o Kurum tarafindan hazirlanan belge ve bilgileri incelemek, fiziksel olanaklari
yerinde goérmek.

e Ziyaret sonuclarimin sunumu (¢ikis goriismesi): Kurum ziyaretinin son giinii,
degerlendirme takimi, gerceklere dayali bulgularini rektére ve akademik personelden
olusan gruba “¢ikis goriismesi toplantisinda” sozlii olarak sunar. Bu sunum igin
kullanilacak gergeve, Program Degerlendiricisi Raporu- s.18’de verilmistir (Ek 16:

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b6.pdf). Cikis bildiriminde sézlii olarak sunulan
gerekeeli bulgular; “Program Degerlendirme Formu Yetersizliklerin Ozeti”, “Program
Degerlendirme Formu Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Agiklanmasi1 Ozeti”
formlarinda belirtildigi sekilde yazili olarak da kuruma verilir (DAUEY - madde 9
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf; Program Degerlendirme Formu: $.15-16,
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b6.pdf).

e Ziyaret sonrasi kurumun 30 giin yaniti: Kurum, degerlendirme takiminin biraktigi
yazil yetersizlik agiklamalarina ziyareti izleyen otuz (30) giinliik siire i¢inde yanit
verebilir. Kurum tarafindan verilecek 30. giin yanitinin birincil amaci, ¢ikis

bildiriminde sunulan takim degerlendirmesinin dayandirildig: bilgi ve izlenimlerdeki
“maddi hatalar1” diizeltmektir (DAUEY- md. 9;
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf).

e Taslak ve final raporun hazirlamasi: Ziyaret takimi, temel bulgular1 ve kendi
akreditasyon kararlarini yazdiklar bir taslak rapor hazirlarlar. Bu rapor, kurumun 30.
giin yanitinda yazdig: bilgiler de goz oniine alinarak hazirlanir. Takim baskani, bu
raporu HEAK Baskanina iletir. Taslak raporlar, olusturulan tutarlilik komisyonu
tarafindan degerlendirilir (DAUEY, md 10). Bu kontrollerden sonra yazim kontrolleri
yapilan final rapor, akreditasyon kararinin alinacagi HEAK’a teslim edilir.
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Degerlendirilen her kurum icin akreditasyon siirecinin tiim asama ve islemlerini iceren
belgeler arsivimizde dosyalanmaktadir.

e Degerlendirmesi yapilan programlara iliskin sonuglar, HEPDAK web sayfasindan ilan
edilmektedir.

¢) Siireglerde ¢ikar ¢atismasi ve cakismasina meydan verilmemesi,

e HEPDAK c¢alisma yonetmeliginin (EK 2; http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a2.pdf) 9.
maddesi, "Cikar Catismas1 ve/veya Cakismas1", 10. maddesi gizlilik ile ilgilidir. Cikar
catismasinin dnlenmesine iliskin tim ayrintilar tanimlanmistir. HEPDAK" temsil eden
tim Uyeler ve degerlendirme siirecinde gorev alanlar, ¢ikar catismasi/gakigsmasi
yaratacak durumlara neden olmayacaklarimi ve bu ilkeleri okuduklarini ve
anladiklarini ifade eden bir Gizlilik ve Etik Beyan1 imzalamaktadirlar (Madde 9.3.5.
ve 9.3.6).

o HEPDAK etkinlikleri ile ilgili etik standartlarin ayrintilarini tanimlayan "HEPDAK
Etik Kurallar1" belgesine web sayfasindan ulasilabilmektedir (EK 11,
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/c2.pdf).

d) Itirazlarin degerlendirme siireglerinin agikca tamimli olmasi ve tanmimina uygun
yiirtitiilmesi.

HEPDAK Calisma Yo6netmeliginin 11. Maddesinde
(http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a2.pdf), itirazlar konusu agik¢a tanimlanmis; ayrica
itirazlarin degerlendirilip karara baglanmasi siireci Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama
Esaslar1 Yonergesi (Madde 13, http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf) ile diizenlenmistir.
Biitiin bu bilgilere iligkin yonetmelik ve yonergelere HEPDAK web sayfasindan
ulasilabilmektedir. Akreditasyon kararina itirazlar; yeniden degerlendirme istemleri ve

yeniden ziyaret istemleri yalnizca “akreditasyon vermeme” kararlarina karsi
yapilabilmektedir. Yapilan degerlendirmelerimize iligkin bir itiraz rnegi yoktur.

e) Kurulusun, kalite giivence sistemini tanimlamis olmasi ve kendi kalitesinin giivence altina
alindig kalite politikasinit web sayfasinda kamuyla paylasmasi.

HEPDAK’n, kendi kalite glivence sistemini tanimlayan kalite politikas1 web sayfasinda

yayimlanmaktadir (EK 21: http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-akreditasyon-hepdak-
kalitepolitikasi.html)

f) Kurulusun, siire¢ ve uygulamalarinin ulusal ve uluslararas: standartlara uygun ve giivenilir
oldugunu kanitlayan baska gostergeler de kullaniyorsa, onlari da agiklanmast.

Hemsirelik egitiminin akreditasyonu i¢in hazirlik ¢alismalarina 2011 yilinda Hemsirelik
Egitimi Dernegi i¢inde baslanmis; 2013 (Temmuz) yilinda kurulan HEPDAK, YOK
tarafindan degerlendirilmis ve 25 Aralik 2014 tarihinde yapilan YOK genel kurulu
toplantisinda, hemsirelik lisans programlarinin akredite eden bir kurulus olarak taninmasina
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ve iki yillik gecerlilik siiresi ile Tescil Belgesi almasinin uygun olduguna karar verilmistir.
(http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/tescil-belgesi.png)

HEPDAK, siire¢ ve uygulamalarinda paydaslarin katilimini saglamaya 6zen gostermektedir.
Standartlarin giincellenmesinde, HEPDAK g¢iktilarinin tanimlanmasinda hemsirelik lisans
programlarinda gorevli egiticilerin, ilgili mesleki derneklerin, meslektaglarin ve 6grencilerin
goriislerine bagvurulmaktadir. Siireglerin iyilestirilmesi i¢in, degerlendiricilerin ve
degerlendirilen kurumlarin geribildirimleri alinmaktadir. Standartlarin olusturulma siirecinde
ve ilk ziyaretlerden sonra ODR hazirlama kilavuzunda yapilan giincellemeler igin alinan

paydas goriislerine iligskin baz1 6rneklere web sayfamizdan ulasilabilir.
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/kurumlardan_alinan_geribildirimler.pdf
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/standart_gelistirme paydas_gorusler.pdf

HEPDAK’1n uluslararasi taninirlik agisindan ¢aligmalarini baslatmak tizere; Danigmanlik ve
Egitim Komisyonu i¢inde “uluslararasi yetkilendirme hazirligi i¢in bir ¢alisma grubu”
olusturulmustur.

ULUSLARARASI DIS DEGERLENDIRME HAZIRLIGI CALISMA GRUBU
Prof.Dr. Inci Erefe (Baskan), Ege Universitesi, Emekli

Prof.Dr.Ayla Bayik, Ege Universitesi

Dog¢.Dr. Ayla Kegeci, Diizce Universitesi

Dog.Dr.Hatice Mert, Dokuz Eyliil Universitesi

Yard.Do¢.Dr Nilay Ozkiitiik, Ege Universitesi

Madde 4.4. Kurulus, kurumsal degerlendirme ve program akreditasyon siirecinde
kullandig olciitlerinin objektif ve alana 6zgii, karar alma mekanizmalar ve
kararlarinin isabetli oldugunu asagidaki hususlarla kanitlamahdir:

a)Kurulusun degerlendirme olgiitleri, degerlendirdigi yiiksekogretim kurumunu/programini
tiim yonleriyle (miifredat gelistirme ve uygulama, egitim kadrosu, idari ve mali destekler,
fiziki ve teknik altyapi, aragtirma faaliyetleri, 6grenci hizmetleri, mezun nitelikleri (bilgi,
beceri, yetkinlik) ve performansi, i¢ ve dis paydas degerlendirmeleri, kalite giivence
uygulamalart vb. hususlarda) kapsayabilecek ve ayrica program akreditasyonunda ilgili
programa ozgii ayrintili degerlendirmeleri de yapabilecek sekilde diizenlenmis olmasi.

HEPDAK’1n degerlendirme o6l¢iitleri sunlardir:
(1) Egitim Programinin Amaglari

(2) Egitim Programi

(3) Program Ciktilar

(4) Ogrenciler

(5) Ogretim Elemanlari

(6) Egitim Yonetimi

(7) Fiziksel Altyap1

(8) Parasal Kaynaklar

(9) Siirekli lyilestirme
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Ulusal, Uluslararas1 ve Avrupa Birligi standartlar1 incelenerek belirlenen bu dokuz baglik ve
icerikleri, bir hemsirelik lisans programinin tiim boyutlarin1 degerlendirecek kapsamdadir.
Giincelleme ¢alismalar1 devam eden, HEPDAK Standartlarinin 2013 Yilinda hazirlanan 1.
versiyonu Ek 14’de verilmistir. http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b3.pdf

Degerlendirme siirecinde izlenecek adimlarin ayrintili olarak tanimlandigi “HEPDAK
Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1 Yonergesi” 2016 -2. Versiyonu EK 3’de
(nttp://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf) verilmistir. HEPDAK, bu dlgiitlerin karsilanip
karsilanmadigini, bu raporun 3.c maddesinde de agiklandig: gibi, niteliksel ve niceliksel
degerlendirmeleri igermek tizere su asamalarda gergeklestirir: Kurum tarafindan hazirlanan
0z degerlendirme raporunun incelenmesi, kurum ziyareti, degerlendirme takimi tarafindan
raporun hazirlanmasi, HEAK’1n akreditasyon kararini vermesi.

b) Kurulugun, dis degerlendirme ve akreditasyon siireglerinde kullanacag ol¢iitler ile
degerlendiriciler ve kurumlar igin élgiitlere iliskin yol gosterecek bir rehber hazirlayarak web
sayfasinda ilan etmeli, tiim kararlarini, agik¢a ilan edilmis olan bu él¢iitlere gore almasi ve
tiim degerlendirme stireglerinde ayni olgiitler ve uygulamalari kullanmasu.

HEPDAK’1n dis degerlendirme ve akreditasyon siireglerinde kullandig: 6l¢iitler, Standartlar
Belirleme ve Gelistirme Komisyonu tarafindan gelistirilmekte ve giincellenmektedir (Calisma
Yonetmeligi Md 5, Standartlart Belirleme ve Gelistirme Komisyonu Calisma Yonergesi- EK
2, Ek 5: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a2.pdf; http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a4.pdf)
HEPDAK o6lgiitleri ve ilgili ydnergelere web sayfasindan ulasilabilmektedir. Ozdegerlendirme
Kilavuzu Hazirlama Rehberi (EK 15: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b4-yeni.pdf), bu
olgiitlere iliskin olarak “kurumlarin yanitlamasi gereken sorular, agiklamalar, kurum
tarafindan saglanmasi gereken ve kanit olarak gosterilmesi gereken belgeler” alt basliklarinda
ve kurumlarin belirlenen &lgiitlere gére ODR hazirlamalarimi kolaylastiracak sekilde
hazirlanmis ve 2016 yilinda giincellenmistir.

Degerlendiricilerin, degerlendirme siireclerinde bu 6l¢iitleri kullanmalarini saglamak igin;
HEPDAK Program Degerlendirme Cizelgesi de bu dlgiitleri ve alt bashiklarin igerecek
sekilde hazirlanmistir (Ek 17: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b7-yeni.pdf).

¢) Kurulugun, degerlendirmenin baska degerlendirici gruplari tarafindan yapilmast
durumunda dahi, ulastigi sonuglar ve kararlarin degismeyeceginden emin olmak igin
tedbirler almas:.

HEPDAK degerlendirme asamalari olan “6n degerlendirme, ODR degerlendirme, ziyaret ve
30. giin yanit1” siirecleri ile ziyaret sonrasi karar alma stiregleri kararlarin glivenilir olmasini
saglayacak sekilde yapilandirilmistir. Degerlendirme siirecinin objektif ve dogru olmasi igin
asagida Ozetlenen diizenlemeler HEAK tarafindan titizlikle uygulanmaktadir:

e Oz degerlendirme raporu, 6nce bir HEAK komisyonu tarafindan incelenmekte ve
hazirlanan 6n inceleme raporu HEAK’a sunulmaktadir. HEAK, bu raporda yapilan
degerlendirmelere gore standart yetersizlikleri yoksa kuruma ziyaret karar1
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vermektedir. Yetersizlikler varsa; bu yetersizliklerin kurum tarafindan giderilmesinden
sonra, en erken bir sonraki degerlendirme doneminde HEPDAK'a tekrar
bagvurulabilecegi bilgisi verilir.

Ziyaret karari verilen kurumlar i¢in; degerlendirici havuzundan {i¢ degerlendirici ve 1
ogrenci degerlendirici segilir. Degerlendirme takim tiyeleri belirlenirken; ilgili
kurumla olasi bir ¢ikar ¢atigsmasi/¢akismasi olmamasina, takim {iyelerinin farkl
hemsirelik anabilim dallarindan olmasina dikkat edilir.

Secilen degerlendirme takimlart HEAK tarafindan ilgili kurumlara bildirilir. Takim
iiyeleri ile kurum arasinda ¢ikar ¢atigmasi veya ¢akigsmasi olup olmadigi kuruma
sorulur ve takim i¢in onay istenir.

Degerlendirme takimlarinin hazirladiklar1 raporlarin tutarliliginin degerlendirilmesi:
Takimlarin ziyaret sonrasi hazirladiklar taslak raporlar, tutarlilik komisyonu
tarafindan “takim i¢i, takimlar arasi ve yillar aras1” tutarlilik a¢isindan degerlendirilir

Degerlendirme siirecinde kisisel farkliliklar1 6nlemek i¢in, degerlendirme siirecinin
acik¢a tanimlandigi bir akis semas1 hazirlanmis ve ziyaret sirasinda yapilacak
goriismeler i¢in bir soru havuzu olusturulmustur.

Degerlendiricilerin degerlendirilmesi: HEPDAK degerlendirme siirecinde gorev alan
degerlendirme takim {iyelerinin “performanslarinin, yansizliklarinin, diger takim
iiyeleri ve degerlendirme siirecindeki kurumun yetkilileri ile kisisel iliskilerindeki
davranislarinin” degerlendirme siirecinde iliski i¢inde olduklari tiim taraflarca
degerlendirilmesi degerlendirme siirecinin sagligi ve iyilestirilmesi agilarindan ¢ok
onemlidir. Bu amagla izlenecek ilkeler ve degerlendirme formlar1 “Degerlendirme
Takim Uyelerinin Degerlendirilmesi” yonergesinde belirtilmistir (Ek 20:
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b10.pdf). Takim iiyelerinin ¢ok tarafli bir

degerlendirmesi asagidaki formlar kullanilarak yapilir: Program degerlendiricilerinin
diger program degerlendirici iiyeleri tarafindan degerlendirilmesi; Program
degerlendiricilerinin takim bagkani tarafindan degerlendirilmesi; Degerlendirme
Takimi bagkaninin, program degerlendiricileri tarafindan degerlendirilmesi; Program
degerlendiricilerinin, degerlendirmesi yapilan programin yetkilisi tarafindan
degerlendirilmesi; Degerlendirme Takimi bagkaninin, programlarinin degerlendirmesi
yapilan kurumun yetkilisi (Dekan/Miidiir) tarafindan degerlendirilmesi.
Degerlendirici egitimi: Degerlendirici egitim programlarinda, standartlarin
degerlendirilmesi ile ilgili gesitli rnek vakalarla grup calismasi yapilmaktadir. Oz
degerlendirme dosyasi ya da ziyaretlerde karsilagsacaklar1 olas1 6rnekler lizerinden
karar tartigmalar1 yapilmasi saglanmaktadir.

¢) Kurulusun, periyodik olarak, akreditasyon faaliyetleri sonucu elde ettigi birikimleri, genel
yvaklasimlar, sonuglar ve etkiler agisindan analiz etmeli ve genel degerlendirme raporlarini
kamuya ilan etmesi.

HEPDAK, heniiz bir donem (2015-2016) degerlendirme yapmuistir. Yaptigr degerlendirmeleri
simdilik sistematik olarak kamuya duyurmamakla birlikte; bir donem sonunda edindigi
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cikarimlari, hemsirelik kongrelerinde yaptiklari sunumlarda, kurum egitimi toplantilarinda,
degerlendiricilerle ve HEPDAK genel kurul iiyeleri ile paylasmaktadir.

d) Kurulus, asagidaki konularda eksiksiz, giincel, dogru ve diizenli bir arsive sahip olmalidir:
Kurumun/programin en giincel saha ziyaret takimi raporu, kurumun/programin buna cevabi,
varsa norma/ periyodik incelemeler kapsaminda hazirlanan inceleme raporlari,
kurumun/programin en son i¢ degerlendirme raporu, degerlendirme ve/veya akreditasyon
raporlarina istinaden kurum/program tarafindan yapilan kapsaml degisiklikler, alinan
kararlar ve yapilan tiim yazismalar.

HEPDAK Calisma Yo6netmeligi’'nin HEPDAK belgelerinin saklanmasini diizenleyen 14.
maddesi uyarinca HEPDAK Arsivleme Yo6nergesi hazirlanmistir (Ek 9:
(nttp://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a7.pdf). Bu yonergenin amaci, akreditasyon siireci ve
sonuglaria iligkin belgeler ve raporlar dahil olmak tizere, HEPDAK c¢alismalari ile ilgili
belgelerin ve raporlarin saklanma usulleri ve siirelerini belirlemektir. Bu diizenlemelere gore
HEPDAK ve HEAK a ait tiim belgeler 10 y1l siireyle saklanacaktir. HEPDAK Y 6netim
Kurulu Baskani, akreditasyona basvuran programlara ve bagli bulunduklar1 kurumlara ait

Akreditasyon Niyet Beyanlari, en son 6zdegerlendirme raporlari, kurum ziyareti raporlart,
kesin raporlar ve kesin bildirim belgelerinin giivenli bigimde arsivlenmesini ve saklanmasini
temin eder. Akreditasyon siireci ve sonuglarina iligkin belgeler ve raporlar ile diger kayitlarin
saklanma siireleri ve arsiv giivenligi konular1 da ilgili yonergede tanimlandig: sekilde
yiirlitiilmektedir.

e) Kurulus, kurumsal degerlendirme ve program akreditasyon siirecinde kullandigi
olciitlerinin objektif ve alana 6zgii, karar alma mekanizmalar: ve kararlarinin isabetli
oldugunu kanitlayan baska gostergeler de kullaniyorsa, onlar da agiklanmalidir.

Akreditasyon siirecinde kullanilan élciitlerin temellendigi ¢calismalar: HEPDAK,
hemsirelik lisans programlarini akreditasyonu icin gelistirdigi ve gilincelledigi 6l¢iitlerini,
asagida belirtilen uluslararasi ve ulusal standart, ilke ve yeterlikler gz oniine alarak
hazirlamistir:

e Avrupa Yiiksekdgretim Alaninda Kalite Giivence Ilke ve Standartlart

e Avrupa Birligi 2005/36/EC ve 2013/55/EU sayili Hemsirelik Egitimi Hakkinda
Direktifleri

e Avrupa Yiiksekogretim Alani Yeterlilikler Cercevesi

o Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi Saglik Temel Alan1 Lisans Programi
Yeterlilikleri

e Hemsirelik Yasasi (2007)

e Hemgsirelik Yonetmeligi (Gorev tanimlari: 2010, giincellenen 2011)

e Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi

Karar alma siireci: Akreditasyon kararinda son s6z HEAK’a aittir. Bu karar, ziyaret takimi
tarafindan HEAK’a yapilan 6nerilere, kurumun ara raporuna dayali kararlarda ise bu raporu
inceleyen HEAK tiyesinin Onerilerine dayanilarak alinir.
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Bir programin HEPDAK standartlarinda belirtilen asgari kosullarin tiimiinii sagladigt
sonucuna varilirsa, bes (5) yillik akreditasyon verilir. Ara degerlendirmeler veya kanit
goster degerlendirmelerinde ise, verilecek akreditasyonun siiresi bir 6nceki genel
degerlendirme tarihinden itibaren, en fazla bes (5) yili kapsayabilir. Bir programin
genel degerlendirmesinde herhangi bir standartta “eksiklik” degerlendirmesi
yapilmamis olmasina karsin, bir veya daha fazla standartta “zayiflik” degerlendirmesi

yapilmigsa, akreditasyon yalnizca iki (2) y1l i¢in verilir (DAUEY, md 11:
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf)

Akreditasyon kararmin kuruma bildirilmesi ve topluma duyurulmasi: HEPDAK, son
degerlendirme raporunu ve akreditasyon kararini ilgili kuruma gonderir ve web
sayfasindan duyurur (DAUEY, md 12: http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf). 2016

yilinda HEPDAK web sayfasindan yapilan duyuru asagida verilmistir.
http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/akredite-edilen-kurumlar.pdf

HEPDAK TARAFINDAN AKREDITE EDILEN HEMSIRELIK LISANS
PROGRAMLARI- 2016

Bagvuru Fakiilte Akreditasyon gegerlik

donemi stiresi

2015 Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi 1.05.2016-30.09.2018

2015 Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.05.2016-30.09.2018
Hemsirelik Boliimii

2015 Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.05.2016-30.09.2018

Hemsirelik Boliimii
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HEPDAK RAPORU EKLER LiSTESI

EK 1- HEPDAK Tiiziigii

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/al.pdf

EK 2- HEPDAK Caligma Yonetmeligi

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a2.pdf

EK 3- Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1
Yonergesi (DAUEY)

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a3.pdf

EK 4- Degerlendirme Kilavuzu

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b5.pdf

EK 5- Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu
Calisma Yonergesi

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a4.pdf

EK 6- Danigmanlik ve Egitim Komisyonu Calisma
Yonergesi

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a5.pdf

EK 7- Program Degerlendirme ve izleme Komisyonu
Caligma Yonergesi

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a6.pdf

EK 8- HEPDAK Degerlendirmelerine Ogrenci
Degerlendirici Katilimi Uygulama Esaslar1

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b13.pdf

EK 9- Arsivleme Yonergesi

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/a7.pdf

EK 10- HEPDAK Raporlar1 Yazim Kurallar

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/c1.pdf

EK 11- HEPDAK Etik Kurallar1

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/c2.pdf

EK 12- Program Degerlendirme Bagvuru Formu

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b1-
basvuru-pdf.pdf

EK 13- HEPDAK Degerlendirme ve Akreditasyon Siireci

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b2-
akredit-pdf.pdf

EK 14- Hemsirelik Lisans Programi Standartlar

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b3.pdf

EK 15- Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b4-
yeni.pdf

EK 16- Program Degerlendiricisi Raporu

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b6.pdf

EK 17- Program Degerlendirme Cizelgesi

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b7-
yeni.pdf

EK 18- Ara Rapor Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken
Konular

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b8.pdf

EK 19- Ozdegerlendirme Raporu Hazirlarken Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b9.pdf

EK 20- Degerlendirme Takim Uyelerinin Degerlendirilmesi

http://www.hepdak.org.tr/images/belgeler/b10.pdf

EK 21- HEPDAK Misyon ve Degerleri

HEPDAK Kalite Politikas1

http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-
akreditasyon-hepdak-misyon.html

http://www.hepdak.org.tr/hemsirelik-kalite-
akreditasyon-hepdak-kalitepolitikasi.html
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