KF F

E P DA K Hemgirelik Egitim Programlan

Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
2013

HEPDAK

STANDARTLARI BELIRLEME VE
GELISTIRME KOMISYONU

CALISMA YONERGESI

HEPDAK-Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu Calisma Yonergesi (Stiriim: 1.0 - 22.03.2013) Sayfa 1



HEPDAK
STANDARTLARI BELIRLEME VE GELIiSTIRME KOMIiSYONU (SBGK)
CALISMA YONERGESI

MADDE 1. Dayanak ve Amag

Bu yonerge, Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(HEPDAK) Calisma Yo6netmeligi’nin 5. maddesi uyarinca hazirlanmistir. Amaci, HEPDAK
organi olarak ¢alisacak komisyonun isleyisine iliskin esaslar ile standartlarin belirlenmesi ve
degistirilmesinde kullanilacak usulleri belirlemektir.

MADDE 2. Kapsam

Bu yonerge, komisyonun isleyisi ile ilgili olarak Yonetim Kurulu karari ile standartlarin
belirlenmesi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesi siirecinde ihtiyag duyulan hususlari
kapsamaktadir.

MADDE 3. Tamim ve Kisaltmalar

Bu yonergede gegen kisaltma ve tanimlar asagida yer almaktadir:
HEPDAK: Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
HEAK: Hemsirelik Egitim Programlar1 Akreditasyon Kurulu
SBGK: Standartlar1 Belirleme ve Gelistirme Komisyonu

PDIK: Program Degerlendirme ve Izleme Komisyonu

DEK: Danismanlik ve Egitim Komisyonu

TS: Temel Standart

GS: Gelisim Standardi

ODR: Oz Degerlendirme Raporu

MADDE 4. Akreditasyon Standartlar

Akreditasyon standartlari, hemsirelik egitim programlarmin akreditasyonu kapsaminda
HEPDAK tarafindan yapilacak program degerlendirme ve izlemelerinde kullanilir.
Standartlar, egitim programlarinin akreditasyonu i¢in saglanmasi gereken en az kosullari
tanimlar. Bu standartlar, paydaslarin beklentilerini karsilamak tizere, hemsirelik egitim
programlarmin kalitesini ve siirekli iyilestirilmesini desteklemeyi amaglar.

MADDE 5. Standartlarin Yapisi
Standartlar iki grupta ele almnir:

a) Temel Standart (TS): Egitim programmin akreditasyonu i¢in bagvuran kurumun
“mutlak” karsilamasi gereken standardi tanimlar.

b) Gelisim Standardi (GS): Egitim programmin niteligini gelistirmeye yonelik,
karsilanmas1 durumunda yiiksek nitelik gostergesi olan standardi tanimlar.
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MADDE 6. Standartlarin Belirlenme ve Giincellenme Gerekcesi

Standartlar, giincelleme amaciyla yilda bir kez gézden gecirilir. Bu siirecte mevcut standartlar
gelistirilebilir, programin gerekliliklerine gore yeni temel standartlar belirlenebilir ve
programin kalitesini iyilestirmek iizere yeni gelisim standartlar1 eklenebilir. Standartlarin
giincellenme gerekgeleri agagida belirtilmistir:

a) Saglik, egitim ve hemsirelik ile ilgili mevzuatin degismesi.

b) Hemsirelik mesleginden ve egitiminden toplumun beklentilerinin degismesi.
€) Hemsirelik mesleginin uygulama alanlarindaki degisimler.

d) Hemsirelik egitimindeki yaklagimlarin degismesi.

e) Hemsirelik yeterliklerindeki degisiklikler.

f) HEPDAK organlari, degerlendiriciler ya da kurumlar tarafindan farkli algilanan
standartlarin anlasilir ve agik hale getirilme gereksinimi.

MADDE 7. Standartlari Belirleme ve Gelistirme Komisyonu Uyeleri

Yonetim Kurulu, HEAK tarafindan ve diger kanallardan kendisine iletilen standartlardaki
degisiklik oOnerilerini degerlendirmek ve bu konudaki ¢alismalar1 yiirlitmek lizere SBGK’yi
kurar. Komisyon en az yedi (7) iiyeden olusur. Ayni iiye tekrar komisyonda gorev alabilir. Bu
komisyon kendi iginden ii¢ (3) yilligina bir baskan, sekreter ve bir sonraki déonemin baskani
olacak baskan yardimcisini seger. Ogrenci iiye, ii¢ (3) yilligma gorev alacak, hemsirelik lisans
programlari kurulus sirasina goére bu programlar tarafindan 6nerilen ve HEPDAK Yonetim
Kurulu tarafindan gorevlendirilmis bir (1) hemsirelik ikinci/ii¢lincii sinif 6grencisidir.

Ogrenci iiye disindakiler, HEAK tarafindan onerilen adaylar arasindan HEPDAK Y&netim
Kurulu tarafindan asagida agiklanan sekilde ve ti¢ (3) yil igin belirlenir.

e Hemsgirelik anabilim dallarindan, her biri ayr1 anabilim dal1 ve ayr1 kurumdan olmak
iizere, en az dort (4) 68retim tiyesi (biri yonetim kurulu iiyesi)

e Enaz bir (1) hemsire liye (bashemsire/hemsirelik hizmetleri miidiirii disinda)

e Bir (1) HEAK iiyesi

e Bir (1) 6grenci iiye

MADDE 8. Standartlarn Belirleme ve Gelistirme Komisyonu’nun Gérevleri
SBGK’nin gorevleri;

a) Ulkemizdeki hemsirelik egitimi programlari igin evrensel kurallar ve standartlar ile
ulusal gereksinimleri bir arada degerlendirerek, ulusal standartlar belirlemek ve siirekli
gelistirilmesini saglamak.

a) Belirlenen TS ve GS’leri, HEPDAK Yoénetim Kurulu’nun onaylamasindan sonra
yaym haline getirmek ve bir sonraki donemde uygulanmak iizere hemsirelik egitim
programlart ile ilgili tiim kurumlara dagitmak.

b) Kurumlarin istekleri iizerine planlanan bilgilendirme toplantilarinda standartlarin
anlasilmasini kolaylastiracak sunumlarin hazirlanmasinda ve sunumunda rol almak.
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c)

Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nun hazirlanmasinda ilgili
komisyonlar ile isbirligi yapmak ve her yilin Subat ay1 sonunda giincellemek.

MADDE 9. Standartlar Belirleme ve Gelistirme Komisyonu’nun Calisma Esaslar

a)
b)

SBGK ’ya iletilen oneriler ncelikle komisyon tarafindan gortistiliir.

SBGK tarafindan iizerinde c¢alisilmasi gereken Oneriler i¢in ¢alisma plani hazirlanir.
Calisilmasi gerekli goriilmeyen Oneriler igin gerekgeli bir rapor hazirlanarak HEPDAK
Yonetim Kurulu’na iletilir.

SBGK, meslek kuruluglart ve egitim kurumlari basta olmak iizere ilgili tiim
paydaslarin gortislerini alir.

SBGK tarafindan son sekli verilen standart 6neri taslaklar1t HEPDAK web sayfasinda
ilan edilerek tiim paydaslara duyurulur ve standartlar hakkinda geri bildirimler alnir.

SBGK gelen geri bildirimleri de géz oniine alarak standartlarin son taslagini hazirlar.

Olusturulan taslak standartlar, varsa iizerinde uzlasilamayan goriisler ile birlikte
HEPDAK Yo6netim Kurulu’na sunulur.

MADDE 10. Standartlarin Kesinlesmesi

SBGK tarafindan HEPDAK Yonetim Kurulu’na iletilen taslak standartlar, Yonetim
Kurulu’nun ilk toplantisinda goriistiliir ve karara baglandiktan sonra kesinlesir.

MADDE 11. Standartlarin Yiiriirliige Girmesi

Kesinlesen standartlar, Yonetim Kurulu kararinin alindigi takvim yilini izleyen yilda baslayan

degerlendirme doneminden itibaren yiiriirliige girer. Yonetim Kurulu, gerekiyorsa yiiriirliik
donemini daha ileri degerlendirme donemleri olarak belirleyebilir ya da eski ve yeni

standartlar arasinda kurumlara segme firsat1 verilen geg¢is donemleri tanimlayabilir.

MADDE 12. Standartlarin Duyurulmasi

Kesinlesen standartlar yiiriirliik tarihleri ile birlikte HEPDAK web sayfasinda ilan edilir.

Ayrica, egitim kurumlarna iletilir.

MADDE 13. Yonergede Degisiklik

Bu yonerge iizerindeki degisiklik Onerileri SBGK tarafindan Yonetim Kurulu'na sunulur.

Hazirlanan oneriler, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinin giindemine alinir ve karara

baglanir.

MADDE 14. Yirirliik ve Yiiriitme

a)

b)
c)

Bu Yonerge HEPDAK Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
gecerli olmak {izere yliriirliige girer.

Bu yonerge hiikiimlerini SBGK Bagkan1 yiiriitiir.

Bu yonerge hiikiimleri disinda yer alan tiim konularda HEPDAK Calisma Y 6netmeligi
ve Yonetim Kurulu kararlar1 dikkate alinir.
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