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Sunum igerigi Hezoan

Degisen Dunya, 21yy yeterlilikleri
Kavram olarak akreditasyon
Hemsirelik egitiminde  akreditasyon neden

gereklidir? Akreditasyonun yararlar

-
a

I_

EPDAK'In vyapisi, amaclari, faaliyetleri ve
Kreditasyon sureci

emsirelik programlarinda akreditasyon icin

nasil bir degisim? Kalite kulturu, kalite guvenligi
ve surekli kalitenin iyilestirilmesi igin pratik

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 2
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Degisen Dunya ve Egitimde Degisim

« Kuresellesme ile teknolojik, ekonomik, politik, sosyal,
kulturel degisimler hemsirelik egitim kurumlarinda 21.
yuzyilin istemlerini karsilayacak ve ¢cagin getirdigi
sorunlar ile bas edebilecek yuksek yetkinlikte hemsireler
yetistirme, calisanlara bu yetkinlikleri kazandirma ve

hemsirelik egitimde de degdisimi zorunlu kilmaktadir

Partnership for let Century Skl||S‘(2009) http: //www p21. oré/our work/p21 framework

I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
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ILO 21.yy Temel Beceriler

TEMEL DIGITAL BECERILER

Temel donanimi kullanma
Temel yazilimi kullanima
Cevrimici ortami guvenli
calistirma

YESiL CEVRE BECERILERI
* Cevre bilinci
e Atk azaltma ve atik Yonetimi
* Enerji ve su verimliligi
I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde

Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik
2021




Partnership for 21st Century Skills (2009)

Amzaleg M, Masry-Herzallah A. (2021). Cultural dimensions and skills in the 21st century: The Israeli education system as a case study.
Pedagogy, Culture & Society, https://doi.org/10.1080/14681366.2021.1873170
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GUnumuzdeki islerin
yarisi 2025'te yok

Ik okula kayit
olanlarinylizde 65'i
mevcut olmayan
islerde

Mesleklerin ylizde 75'i
STEM * ile ilgili olacak

ise alim yaparken 10 anahtar beceri

J B O B ®

Hissetme Sosyal Ozgin&  Kiiltirlerarasi ~ Sayisal
yetenegi zeka Uyarlanabilr ~ yeterlilik ~ diisiinme
Dustinme
ﬁ ‘ f @ 228 g (%\6
<+ i O—0
Yenimedya  Disiplinler Tasarm Bilissel etki Sanal
okuryazarhgr  Otesi zihniyeti yonetimi isbirligi

oo * STEM : Science (Fen), Technology (Teknoloji), Engineering
eeln s Al (Miihendislik), Mathematics (Matematik)

I/ Yiiksekogretim Kalite Kurulu

11

I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
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ISBIRLIGI VE ILETISIM
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Bu yetkinlikleri
nasil kazandirabiliriz?

o ogs o n k—’/’//
Egitimde degisimegitimde standartlarin p——
ogrencilerin becerilerinin tanilanmasi, mufredat geligtirme ,uygulama,

ogretim ortaminin degisimi, egiticilerin geligimi, ¢iktilarin degerlendiriimesi

surekli iyilestirme)

Kalite gl'jvencesi sistematik dlgtimler, standartlarla kiyaslama,

surec izleme, geri besleme, planli ve sistematik faaliyetler. (asq (American society
for Quality)

Surekli iyilestirme
Akreditasyon

I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 8
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Akreditasyon nedir?

« Akreditasyon: Yuksekogretim Kurulu
Baskanligi tarafindan belirli bir alanda onceden
belirlenmis akademik ve alana ozgu
standartlarin bir yuksekogretim programi ve
yuksekogretim kurumu tarafindan karsilanip
karsilanmadigini olgcen degerlendirme ve dis
kalite guvence surecidir.

« Turk Dil Kurumuna gore ise “denklik”
anlamina gelen bir sozcuktur (TDK 2018).

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 9
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Akreditasyon

* Yuksekogretimde akreditasyon kalite,
saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun
bir aracidir.

« Egitim Akreditasyonu: Bir egitim kurumu veya
programinin hizmet ve operasyonlarinin, gecerli
standartlara (olcutlere) uygun olup olmadigini
belirlemek amaciyla dis bir ajans tarafindan
degerlendirildigi bir tur kalite guvence surecidir.

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 10
2021



Turkiye’de Hemsirelik Egitiminde  gjcspax

Akreditasyon Neden Gereklidir?1,2 ~—

Hemsirelik okullari arasi farklar (alt yapi, eqgitici, vb.)
Giderek artan program sayisi, Ogrenci degisim programlari
Programlarin saglik kuruluslari ile paylagsiminin sinirhhgi
Mezunlarin izlenmemesi

21 yy. yetkinlikleri agisindan degisime uyum, iyilestirme
Egitimin standardizasyonu

Z Kusaginin ozellikleri

Digitalizasyon ve uzaktan egitime hizl gegis

Egitim amaclari, program ciktilari,igerigi, yontem teknikler,
degerlendirme, egiticilerin yenilenmesi, yasam boyu ogrenmenin
gerekliligi

Egitim kalitesini arttirma, surekli iyilestiriimesi

Guvenli bakim veren mezunlar yetistirme

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 11
2021
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Hemsirelik Egitiminde H=eoax

Akreditasyon Neden Gereklidir? 1,2

« Ogrenci cesitliligi ve ulusal/uluslararasi 6grenci sayisinin
artmasi,

 Bilim ve teknolojinin hizli ilerlemesi ve gelismesi,

« Saglik sistemlerinde degisimler, karmasik suregler,
hemsirelerin  yeterliliklerinin  arttirlimasini  gerektiriyor
(inovasyon, Kritik karar verme ,teknolojiyi
kullanma,degisimci, savunucu,politika gelistirme, guclu
liderlik....)

(Ogel ve Dursunkaya 2001; Herdman, 2010 ; Shalala, et al. (2011).

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 12
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Surdurulebilir kalkinma hedeflerinin kargilanmasinda
hemsireler etkin olabilmeleri i¢in yetkiliklere sahip
olmalidirlar
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I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
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Turkiye Yuksek Ogrenimde Yeterlilikler 7
EPDAK
Cercevesi
TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYY(Q)
nve | Bl BECERILER VETKINLIKLER
DUZEYi - Kuramsal - Kavramsal/Biligsel | Bagimsiz Cahsabilme ve
- Uygulamah | - Uygulamah Sorumluluk Alabilme Ogrenme Yetkinligi | fletisim ve Sosyal Yetkinlik | Alana Ozgii Yetkinlik
Yetkinligi
- Alanindaki - Alaninda edndif - Alans ile ilgh ileri - Alaninda edndip | - Alansile ilgli konularda | - Alans ile ilglli
giincel bilglen ileri diizeydeki diizeydeki bir galismayy, ileridiizeydekibilg | iUgh kigi ve kurnumlan venlenn toplanmast,
igeren ders kuramsal ve uygulamali | bagimsiz olarak yliritebilme. | vebecerileni elestirel | bilglendirebilme; yorumlanmasi,
kitaplan, bilgleni kullanabilme. bir yaklagunla didgiincelerini ve sorunlara | uygulanmasive
uygulama arag- lams : degerendirebilme, ihgkin ¢5ziim dnenlenni sonuglanmn
geregleni ve difer | | Alaninda edindig ;y l 9}“9:‘3 Ealeii yazili ve sozli olarak duyurulmas:
I;m - ileri diizeydeki bilg ve | ve ngorilemeyenkammagk | - Ofenme S :wmhnn l_dal ;:f::md
6 * becenlen kullanarak sorunlan ¢6zmek igin gereksinimlerni ) msel.
diizeydeki verileri vorumlavabilme | »: = : % - Alanuile ilgh konularda | etik degerere uygun
R yOnumia) bireysel ve ekip Qtyesi olarak | belideyebilme ve dlgincelerini ve sorunlara | hareket etme
LISANS RO ve degerlendwebime, sorumuluk alabilme. dgrenmesini figkin cOetien Snesibeici ;
y i sorunlan : yonlendirebilme. . .9 2l v
olma. stmalara -Sonulukijn skmda : destekleyerek uzmanolanve | evrenseliy, sosyal
EQF-LLL: SIS alianamnbirce | SAAERI | chmayankiglere adalet kalte kohtrave
6. Diizey cdztim SnerBer gueveindoguigeninine. | Shummayeigkn | o chime Kaltirel degederin
e yonehk etkinhklen olumlu tutum ko
— gebstwebilme. planhya.bilme ve geligtirebilme. Yogkcualioiid e i;umﬂlb s
QF-EHEA: yonetebikme. bilinci e yagadsgisosyal | gavenligi konulannda
1. Dilzey gevreigin projeve yeterli bilince sahip
etkinbkler diizenleyebilme | obma.
ve bunlan uygulayabilme.
- Bir yabanci dili_¢n az
Avrupa Dil Portfoyi Bl
Genel Diizeyi'nde
kullanarak alarundala
I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
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Hemsirelikte Temel Yetkinlikler Kilavuzu (Versiyon 1.0) 1.Bask
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I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
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Profesyonellik Etkili Tletisim Kamita  Dayah | Bakim Yonetimi | EKip Kalite Mesleki Liderlik
Uygulama Cahsmas1 Ve [ Iyilestirme
isbirligi
* Bakim sorumlulugu | Kdltirel * Birey * Bakim * Ekip * Kalite * Pozitif calisma ortami
* Bireyi Yeterlilik yararini gereksinimlerini calismasinda sistem.gelistir olusturma
degerlendirme * Etkili s6zIU sOzsliz gbzetme belirleme mesleki me iyilestirme | * mesleki liderlik
* Birey merkezli iletisim. * Sorgulama « sbirligiile sinirlarini * Mesleki * Problem ¢ézme
bakim * lletisim becerileri ve arastirma bakimi planlama, koruma verileri * sistematik yakl.
* giincel bilgiye * Terapotik iletisim konularini uygulama ve e Glvene toplama e Zaman yo6netimi
dayali bakim becerileri belirlenme degerl. dayali analizve *  Mentorlik.
*  Mesleki * CatismayoOnetimi | * Arastirma * Mahremiyeti calisma raporlama * Kurum politika ve
degerler/etik » Ozel gruplarla kullanma gbzetme ortamini analizi prosedirlerinin
kodlara uygun iletisim e Arastirmacil | ¢ Egitim/danisman gelistirme e Klinik glncellenmesi
bakim * Ekipiciiletisim ara Ik e Kurum rehberleri * Kurum politika ve
* Yasal bakim uyg. * Ekipler arasi kanitlarla * Risk belirleme ve kiltarind gelistirme prosedirlerinin uygulanmasi
* Elestirel dislinme, iletisim ilgili geri o6nlem gelistirme. e Hemsirelik icin meslektaslari tesvik
problem ¢6zme bildirim e Sevk * Ekiple uygulama * Saglik politikalari olusturma
* Sagligi korunma ve e Arastirmalar | * Olagandsti bilgileri standartlarini | ¢ Yenilikci yaklasimlari
gelistirme a katilma durumlarda givenli olusturma uygulama
* Savunuculuk ve Rol bakimi sirdiirme paylasma e Hemsirelik
model e Hasta/calisan * Ekip uygulamalarini
* Mesleki gelisim givenligi dyelerinin gelistirme
*  Meslegi temsil * Bilgive gelisimlerine | « Kalite
etme teknolojiyi etkin katki gostergelerini
*  Yenilikgi kullanma. . iyilestirme.
yaklasimlar ve * Saglik bilisim * Risk yonetimi
teknolojiyi teknolojilerini hata analizi ve
gelistirme birey merkezli sistem
bakimda tasarlama.
kullanma e Etkin/verimli
kaynak
kullanma
* Yasam boyu
6grenme.
e Kurum dijital
l. Ulpslararasi Hemsirelik|Egitiminde doéntstim
Program Gelistirme Kongregi 16-18 Aralik sureclerine 16
2021 katki
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Akreditasyonun amaci

« Guvenli yuksek kalitede
programlarin/egitim kurumlarinin ve
sistemlerin olusmasi

« Surekli degerlendirme, Kalite guvenligi ve
egitimin kalitesinin surekli iyilestirilmesi

¢ ZOrunlu 7 Akdemir N, et al

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 17
2021
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Akreditasyonun amacglari-1 Heroax

e Kuruma olan guvenirligi saglamak,

* Verimliligi artirmak, Hizmet kalitesini
lyllestirmek

» Kaliteyi guvence altina almak,
*Egitim-ogretim ve arastirmalarin niteligini
arttirmak,

- I ve dis paydaslara egitim-6gretimin
kalitesinin belirli standartlara dayali olarak
yurutuldugunun garantisini vermek,

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 18
2021
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Akreditasyonun amaclari-2 H:::

e Kurumlarin birbirlerini tanima surecini kolaylastirmak
ve hizlandirmak,

Diploma ve unvanlarin karsilastirilabilirligine yardimci
olmak

» Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin kurumlar arasinda
degisimini kolaylastirmak,

* Mezunlarin ¢alisma yasamina giriglerinde temel
standartlari belirlemek,

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 19
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Akreditasyonun amaclari-3

e Ogretim Uyeleri/yoneticilerin, iyilestiriimesi
gereken alanlara farkindalik ve
duyarhliklarini artirmak,

» Kariyer ve egitim icin yararh bilgiler
saglayarak mezunlarin is bulmalarini

kol ayI a§t| rmaktir (Aktan ve Gencel 2010: http://www.acenursing.org/benefits-

ofaccreditation/).

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik
2021
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Akreditasyonun kuruma yarari g,

« 2016 yilindan itibaren YKS Yuksekogretim
Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzunda
akredite olan programlarin bilgileri yer
alir(prestij ve kaliteli ogrenci gelmesi)

* Akreditasyon icin degerlendirmeye hazirlik
sureci programin kendisini daha iyi
tanimasina firsat verir

- |sverenlere, mezuniyet sonrasi egitim veren
yuksekogretim kurumlarina, program
mezunlarinin beklenen standartta bir lisans
eqgitimi aldig1 garantisi ve guveni verir.

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde

Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 21
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HEPDAK TARIHCE

HEMED (Nisan 2011-Temmuz 2013)

Hemsirelik EQitim Programilari
Degerlendirme ve Akreditasyon

Dernegi- HEPDAK (Temmuz 2013-....

YOK Basvuru: 22 Ekim 2013
YOK onayi: 25.12.2014-25.12.2016

YOKAK onayi 2 yil: 25.12. 2016-
25.12.2018

YOKAK onayi: 5 yil---25.12.2018-
25.12.2023

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik
2021
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Yiiksekogretim
I Kalite Kurulu

TESCIiL BELGESI

Hemsirelik Egitim Programlan

Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

23 Kasim 2018 ve 30604 sa

(HEPDAK)

rikinden itibaren 5 (@eg) yl gegerfidir,

22

yilt resmi gazetede yayomlanan Yaksekigretim
1 ve Ykpekggretim Kalite Xaurulu Yonetmelifine gore hazirfanmig
ofup, 25.12,.2018 ta

3

KALITE DEGERLENDIRME |

|




HEPDAK

EPDAK

2013

« HEPDAK’In misyonu; surekli gelistirilen standartlar

dogrultusunda lisans ve lisansustu hemsirelik egitim
programlarinin degerlendirilmesi ve izlenmesi ile
hemsirelik biliminin, egitiminin, bakiminin ve toplum
saghginin gelisiminde kalite ve yeniligin guvencesi

olmaktir.

HEPDAK’In vizyonu; Turkiye'de hemsirelik egitiminin
kalitesini yukselterek, hemsirelerin saghk
hizmetlerini donusturmesine ve sagligi

gelistirmesine katkida bulunmaktir.

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 23
2021
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HEPDAK’'In AMACI

Hemsirelik egitim programiarinin
akreditasyonu icin degerlendirme ve
bilgilendirme calismalari

Hemsirelik egitiminin kalitesinin
yukseltmek

Nitelikli hemsireler yetistirilerek guvenli
ve etkili bakim sunulmasi

Toplumun saghginin gelistirilmesi

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 24
2021
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HEPDAK TEMEL DEGERLERI

Liderlik, Hesap verebilirlik,
Yenilikcilik,  Bagimsizlik,

Surekli gelisim, o Guvenilirlik,
Evrensel etik ilkeler o Kalite,
benimsemek ve « Geribildirim.
uygulamak,

Yararllik,

Isbirligi,

I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 25
2021
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HEPDAK faaliyetleri-1 [ epoax

Hemsirelik egitim programlarini, degerlendirmek,
akredite etmek.

Degerlendiricilerin secimi ve egitimi

Egitim programi yoneticileri/ ogretim uyelerini egitim
danismanhk

Program degerlendirme standartlarinin belirlemek ve
yenilemek

Ulusal ve uluslararasi duzeyde kurs, seminer,
konferans, calistay vb. Toplantilar

Akreditasyon ile ilgili ulusal ve uluslararasi derneklerle
uyelik ve igbirligi yapmak

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 26
2021



HEPDAK ORGANIZASYON SEMASI

Genel Kurul

Denetleme
Kurulu

Calisma iktisadi
Gruplari lsletme

Komisyonlar

Standartlar Komisyonu
Egitim Komisyonu
DEEEF'Eﬂdim"IE Kﬂmisvﬂﬂu. luslararasi Hemsirelik Egitiminde

Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik
2021

HEAK

Degerlendirme
Takimlan

27
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Kurul ve komisyon uyeleri

« HEPDAK bagimsiz bir dernek,
gonulluluk temellidir

* Hemsire eqiticiler

* Hemsire yoneticiler

 Hemsireler

* Hemsirelik ogrencileri

 THD temsilcisi

Dernek uyeligi: degerlendirici egitimi alma
ve degerlendiricilik yapma

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 28
2021
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Akreditasyon sureci nasil yurutuluyor?

HEPDAK, hemsirelik lisans
programlarint HEPDAK standartlarina

gore degerlendirir
Akreditasyon basvurulari gonulludur

HEPDAK, program degerlendirmesini
ucret karsiligi yapar.

Dernegin mali islerinin yrttilmesi icin 2017
yilinda HEPDAK Iktisadi Isletmesi kurulmustur

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 29
2021
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Akreditasyon sureci Heroax

Degerlendirme sireci, Ozdegerlendirme Raporu’nun
HEPDAK’a gonderilmesiyle baslar.

Degerlendirme, HEPDAK-HEAK'In belirledigi
degerlendirme takimlari tarafindan yapilir.

On degerlendirmeden sonra olusturulan Takim(takim
baskani ve Iki ogretim uyesi, gozlemci ve hems.
Ogrencisi)  6zdegerlendirme  raporunu  HEPDAK
standartlari ve kurumun surekli iyilestirme kanitlarina
gore degerlendirir.

HEAK'In ziyaret kararina gore takim  3-4 gunluk
yerinde/uzaktan ziyaret yapar

HEPDAK-HEAK akreditasyon kararini verir ve ilgili
kuruma ayrintili degerlendirme raporu yollanir.

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 30
2021
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Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

EPDAK _/b_socmtwnfor Fvaluation and Accreditation of

2013 Nursing Fducation Programs
S T2 A T
1. PROGRAM AMAGLARI 3 (7)

2. PROGRAM CIKTILARI 3 (4) - 4

3. EGITiM PROGRAMI 15 (19) 1 20

4. OGRENCILER 7 (10) 1 11

5. OGRETIM ELEMANLARI 6 (11) - 11

6. EGITIM YONETIMI 6 (9) 1 10

7. FiZIKSEL ALTYAPI 4 (6) 1 7

8. SUREKLI iYILESTIRME 2 (3) - 3
TOPLAM 46 (69) 4 73

HEPDAK Uzaktan DEgsthsatisidi @iinalik BHHMIndfustos 2020
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 32
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Akreditasyon Kararlari ve Sureleri

seriond 5 yil sireli
Genel Degerlendirme | akreditasyon

Eksiklik var En az 1 Zayiflik var

e P
akyl"editasyon + akreditasyon
Ara ) uzatma

Degerlendirme

Devam eden Zayiflik var

Akreditasyon
Vermeme




Hepdak akreditasyon faaliyetlerim_H"’zﬁ?"‘
(2019-2021)

Bugune kadar 14 kurum akredite edildi.

2019 pandemi doneminde Uzaktan egitim
standartlari ve uzaktan ziyaret yonergesi
hazirlanmig ve 2020 ve 2021 yili
degerlendirmeleri uzaktan ziyaret seklinde
yurutulmustur.

2021 doneminde 8 yeni, 3 ara ziyaret yapildi
2021 yilinda ara ziyaretler yerinde yapildi
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FC dalel

EPDAK

2013

Hepdak faaliyetlerimiz (2019-2021)

Degerlendirici, kurum calistaylari
Standartlarin ve belgelerin guncellenmesi
Sempozyum ve webinarlar

Bilgi teknolojileri alt yapisinin gelistiriimesi,
digital arsiv ve web sayfasinin yenilenmesi

Basvuran kurumlara danismanlik
ltiraz sUrecler
Sik sorulan sorular
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HEPDAK-Uluslararasi iligkiler Ficroan

Q1A CEENQA (Central and Eastern
European Network of Quality Assurance
Agencies in Higher Education).

IN®AAHE :
- 7 INQAAHE (The International Network for

Quality Assurance Agencies in Higher
Education) uyesidir.
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EPDAK

2013

Hemsirelik egitiminde kalite guvenligi, surekli
kalite iyilestirme ve Akreditasyon i¢in yol haritasi

‘_; "‘ o V -
1) Akademik Kalite kulturt ve butlunluk

2) Ogretim Elemani Niteligi.

3) Nitelikli Programlarin uygulanmasi

4) Ogrenci Hizmetler

5) Kalite Taahhudu (tim ic paydaslarin dis paydaslarin katilimi ile

yasam boyu ogrenme, degerlendirme sureclerine taahhudu)_nttps://mwww.ahgse.ora/

I. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 37
2021


https://www.ahqse.org/

Egitimde kalite kulturunun [l

yararlari-1,2

 Eksiklikler fark edilir, degisim ve lyilestirme
icin amaclar belirlenir, surekli iyilesme
saglanir,

« Kaliteli egitime inang, farkindalik gelisir,
 EQitim surekli olgulur degerlendirilir,
* Nitelik artar, takim ruhu gelisir,

 Eqiticiler ve ogrencilerde doyum
memnuniyet artar,

l. Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
Program Gelistirme Kongresi 16-18 Aralik 38
2021



Egitimde kalite kulturunun yararlari-1,z

S Bt
ST Mo

M eroax

Basari, motivasyon artar,

Ortak dil kullanilir,

Kuruma baglilik artar,

Ic ve dis paydas katilimlari saglanir,
Kurumun prestiji artar,

Toplumun gereksinimine yonelik nitelikli
mezunlar yetisir

Mezunlarin nitelikli bakimi ile toplum
sagligi gelisir.
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Egitimde kalite kultlra igin Hepoax

2013

» Egitim ve Iletisim y
 Tam Katilim

« Kolaylastirma ve Destek 6 &
« Tartisma ve Anlasma

« Kalite anlayisinin olusturulmasi, Cﬁ_,‘ '/’
* Birlikte Hareket Etme &'M]‘

* Planli Degisim

* Hedef belirleme

Plan yap __, Uygula —Kontrol et—> Onlem al

Surekli iyilestirme (aper, 2011).

Easley, J., Strawderman, L., Babski-Reeves, K., Bullington, S., & Smith, B. (2021). Perceived quality factors in higher
education. Quality in Higher Education, 1-18.Uluslararasi Hemsirelik Egitiminde
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Xuan-Ngoc-Thi Nguyena, G. L., Leb,
T., Lec, N. D., & Trand, T. Developing
Criteria for Assessing Quality Culture
in Universities: Evidence from Four
Universities in Vietnam. International
Journal of Innovation, Creativity and
Change. www.ijicc.net

Volume 13, Issue 9, 2020

 Sallal's

EPDAK

2013

.4
l ltemational Journal of Innovation, Creativity and Change. www.ijice.net
Volume 13, Issue 9, 2020

Developing Criteria for Assessing
Quality Culture in Universities:
Evidence from Four Universities in
Vietnam

Xuan-Ngoe-Thi Nguven®, Giang-Linh-Thi Le®, Ngoe-Due Lef, Trung
Tran®, *Tra Vinh University, Tea Vinh 940000, Vietnam, "Ho Chi Minh City
University of Food Industry, Ho Chi Minh city 700000, Vietnam, ‘Company of
Assurance, Measurement and  Evaluaton for  Educational Quality
(CAMEEQ),Vietnam, “ietnam Academy for Ethnic Minorities, Hanoi
100000, Vietnam, Email: ‘neocxuanmvueduyn,  Peiangltlihufieduvn,
“ngocld20000 pmail.com, “rungtl 978 email com

Quality culture plays an mmportant role m the development of higher
education mstitutions, The purpose of this research 13 o develop a set
of criteria for the assessment of the quality culture in Vietnamese
universities under the sustainability value approach in five fields: 1) the
academic field, 2) the social field, 3) the human field, 4) the cultural
field, and 5) the field of landscape and material facilities. Data was
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EPDAK

2013

Hemgsirelik egitiminde nasil bir degisim

 National Academies of
Sciences, Engineering,
il S and Medicine. (2021).

Sl e & The future of nursing
= ’ 2020-2030. Consensus

report.
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C Akreditasyon icin Heroax
Egitimde Nasil bir degisim?

« Entegre ve Disiplinlerarasi egitim

» Teknolojileri ve Multimedyayi kullanma (bilgisayar,internet,
ses ve video tabanli 6gretim kullanma)

« Kuresel Siniflar (sinifta baris, kilturel cesitlilige saygi,iklim
degisikligi, kuresel 1Isinma gibi kuresel kaygilari tartisma).

» Surekli Kisisel ve Sosyal Degisim Yaratmak/Uyum saglamak
ve Yasam Boyu Ogrenme.

» Ogrenci Merkezli egitim
« 21. Yuzyil Becerileri. (yaratici dusunme becerileri, problem

cozme ve karar verme ve digital teknoloji okuryazarligi ve
becerileri.) Kazandiracak mufredat..

* Proje Bazli ve Arastirma Odakli 6grenme
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HEPDAK’IN HEMSIRELIK PROGRAMLARINA
IYILESTIRME ONERILERI  giczna

Egitim programinin amaclarina ulasma duzeylerinin
belirlenmesi

Mezunlarla iletisimini strdurmesi

Olcme ve degerlendirme sisteminin kullaniimasi

Ogrenci merkezli egitim, yasam boyu 6grenme

Ogretim elemanlarinin egitim becerileri

Ogrenci katihmi

Uygulama alanlarinin yeterli hale getirilmesi

Ogrenci degisim programlari icin kaynak

Ogrencilerin yabanci dil yeterliliklerini gelistirme
Bilimsel-sosyal-spor vb etkinliklere katilimlarini destekleme.
lyilestirmelere odaklanan program degerlendirme sistemi
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P ePoax

2013

Hemsirelik egitim programlarina

akreditasyon hazirligi icin pratik yollar-1

* Sirekli olacak nitelikte Akreditasyon komisyonu kurulmasi
(ic/dis paydaslarin 6grencilerin de katilimi)

 Kurumun misyonu ve stratejik hedeflerinde akreditasyon yer
almal

* Mezunlarin kariyer hedeflerine odakli programin amaclari
(ic/dis paydas katilimi, misyon vizyonu dikkate alarak)

 |cve dis paydaslar belirlenmeli stirekli geri bildirim
* Amaclar 3-4 yilda bir mezunlar izlenerek gézden gecirilmeli

* Program ciktilari/yeterlilikleri belirlenmeli(bilgi, beceriler,
kisisel ve mesleki yetkinlikler, HUCEP 21, TYYC, 21.yy
yeterlilikleri, hemsirelik yetkinlikleri, hemsirelik sektortnin
beklentileri, HEPDAK vyeterlilikleri,)
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Hemsirelik egitim programlarina akreditasyon

ke
2T ke

hazirhigi i¢in pratik yollar-2 H=poax

2013

« Egitim programi gozden gecirilmeli
« Egitim sureclerinin her boyutu olgme degerlendirme sistemi ve

program degerlendirme modeli kullanilarak periodik
degerlendirilmeli, Kanitlar arsivienmeli

« Surekli iyilesme PUKO dongusune gore degerlendirilmeli
« Kalite kulturu icin egitim programi girdilere gore degil amacg
ve ciktilara gore degerlendiriimeli,

« Ogretim elemanlarinin,calisan/ 6grenci/ mezun/toplum
memnuniyeti degerlendirilmeli.

Elmas ,M. 07.05.2012. www.sakarya.edu.tr. Yeterlilikler / Ogrenme Kazanimlari Slideshow 4677771 by les
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e

YUKSEKOGRETIM KALITE KURUMUNUN  Jierpax
BEKLENTILERI

1. Z kusaginin yetkinliklerine gore Universite mezuniyet
oncesi programlarin analizi

2. Z kusag! yetkinliklerinin bilinmesi ve degerlendirilmesi igin
farkindaligin arttiriimasi

3. Akreditasyon kurumlarinin Z kusaginin yetkinliklerinin
degerlendiriimesine odaklanmasi

4. Z kusag! yetkinliklerinin is dunyasi tarafindan taninmasi.
5. Mikro yeterliliklerin yayginlastiriimasi

6. Ajansin uluslararasi gorunurligunu saglamak (uyelikler, dis
degerlendirme, tanitim).

7. Akreditasyon isteyen ve alan kurumlardan «a-oncesi ve a-
sonrasl kiyaslamasi» igin veri toplamak.
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EPDAK

Hemsirelik egitiminde surekli kalite

iyilestirme /‘“ .

e Uzun sureli bir strectir

e Zaman alir, maliyet gerektirir

* Akademisyenlerin ve egitim yoneticilerinin is yukinu
arttirir

* Direnclerle karsilasilabilir

WV 90"
~ Py
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EPDAK

2013

ANCAK

e “gecmisi bilerek, bugini degerlendirerek, gelecegi
yaratmamiz gerekiyor»
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- Hzzoan

_
% Akreditasyonda Surekli iyilestirme

Akreditasyon surecinde basari ve surekli
lyilestirme
« Yoneticilerin degisimi iyi yonetme ve
surdiirmede BILISIM DESTEKLI CEVIK
LIDERLIGI
« Kalite kulturunun gelistirilmesi,
 Tum paydaslarin katilimi,
 Motivasyonu ile

saglanabilecegi unutulmamahdir
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