
HEPDAK KURUM EĞİTİMİ ÇALIŞTAYI

15 EKİM 2022 

İZMİR

UZAKTAN DEĞERLENDİRME



Akredite olmak için başvuran eğitim programının

değerlendirilmesinin video konferans programları aracılığı ile

etkileşimli/senkron biçimde uzaktan yapılmasıdır.

Amaç;

İlgili programların, akreditasyon süreçlerini kesintiye

uğratmamak, eğitim kalitesini güvenceye almak ve

değerlendiricilerin, öğrencilerin ve tüm çalışanların sağlığı ve

güvenliğini korumaktır.
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UZAKTAN DEĞERLENDİRME;



Uzaktan Değerlendirme; 

Tam veya Kısmi olabilir.
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Uzaktan Değerlendirme

Tam veya Kısmi olabilir.

Tam uzaktan 

değerlendirme

Ziyaretin tamamı 

uzaktan gerçekleşir

Kısmi uzaktan 

değerlendirme

Ziyaretin bir bölümü 

uzaktan bir bölümü 

yüzyüze/yerinde 

gerçekleşir
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Uzaktan değerlendirme sürecinde,

• Yerinde ziyaret sürecinde olduğu gibi, Öz Değerlendirme

Raporu(ÖDR)’nun Değerlendirme Takımı üyelerince

incelenmesinin ardından uzaktan saha ziyareti yapılır.

• İleri bir tarihte yerinde kurum ziyareti planlanır.

• Eğitim programı ve HEPDAK değerlendirme takımının,

yerinde kurum ziyaretindeki süreçlere ilave olarak

sorumlulukları vardır.
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UZAKTAN DEĞERLENDİRME



Ziyaret Öncesi;

• Uzaktan değerlendirme ve sanal saha ziyaretinin

yürütülmesi için mevcut teknoloji ve olanakları sağlar.

• Sanal görüşmeler için teknolojik düzenlemeleri yapar .

• Değerlendirme takımının eğitim kurumu tarafından

desteklenen teknolojiyle görüşmelere katılımını sağlar.

• Görüşmelerin aksamaması için bir teknik personel ve bir

öğretim elemanı görevlendirir.

• Görüşmelerin yapılacağı teknoloji platformunda test

toplantıları yapar.
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HEMŞİRELİK PROGRAMLARININ 

SORUMLULUKLARI



Ziyaret Sırası;

• Sanal saha ziyaretlerini başlatır, izler ve sonlandırır.

• Sanal görüşmelerin/ziyaretin kesintisiz yürütülmesini

sağlar.

• Sanal ziyaret sırasında istenen ek kanıtları değerlendirme

takımı üyelerine gönderir.

Ziyaret Sonrası;

• Kurumsal yanıtlar (30 gün yanıtı) ile ilgili zaman

çizelgesine uyar.
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HEMŞİRELİK PROGRAMLARININ 

SORUMLULUKLARI
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Ziyaret Öncesi;

• Takım başkanı, eğitim programı yöneticisiyle birlikte sanal

ziyaret planı yapar.

• Takım başkanı, görüşmeleri planlar ve kurumla paylaşır.

• Değerlendirme takımı, takım içi sanal toplantılar yapar.

• Değerlendirme takımı, ÖDR ve ilgili belge/kanıtları inceler,

gerekirse ek kanıt ister.

• Değerlendirme takımı, sanal görüşmelerin gündem ve sorularını

hazırlar.

• Değerlendirme takımı üyeleri, taslak raporu hazırlar ve grup

içinde paylaşır.

DEĞERLENDİRME TAKIMININ 

SORUMLULUKLARI
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Ziyaret Sırası;

• ÖDR’deki kanıtların karşılanma durumunu değerlendirir. 

• Eğitim programı yöneticileri, akademik/idari çalışanlar ve öğrencilerle 

görüşmeler yapar, kimlerle görüşme yapıldığını kaydeder.

• Taslak Rapor’u ve  sözlü çıkış bildirimini hazırlar.

• Takım başkanı, sözlü çıkış bildirimini okur.

• Takım başkanı, ziyaret sonunda kuruma bırakılması gereken formların 

birer kopyasını kuruma elektronik ortamdan gönderir.

Ziyaret Sonrası;

•Değerlendirme takımı, ziyaret sonrası zaman çizelgesine uygun olarak 

gerekli formları doldurarak HEPDAK’a gönderir. 

DEĞERLENDİRME TAKIMININ 

SORUMLULUKLARI



SANAL ZİYARET ÖZET PROGRAMI

0.Gün

-Değerlendirme takımı toplantısı (120 dk)

-Kurum yöneticisi ile toplantı (30 dk)

-Değerlendirme takımı toplantısı (60 dk)

1. GÜN 

-Üniversite yöneticisi / Rektörle  görüşme (30 dk)

-Değerlendirme takımının kurum yetkilileri ile tanışma toplantısı (80 dk)

-Değerlendirme takımının Öğretim üyeleri  ile 

görüşmesi (60 dk) (Eşzamanlı Toplantı)

-Öğrenci değerlendiricinin öğrencilerle görüşmesi (60 

dk) (Eşzamanlı Toplantı)

-Değerlendirme Takımının Öğrencilerle görüşmesi (60 dk)

-Değerlendirme takımı toplantısı  (90 dk)

2. GÜN 

-Dekan/dekan yardımcısı ve bölüm başkanı ile görüşme (30 dk)

-Alan dersleri temsilcileri ile görüşme (30 dk)

-Sanal tur:Fizik ortamın (Derslik, laboratuvar, öğrenci işleri bürosu, arşiv, depo vb…) (60 dk)

-Sanal tur: Dış mekanların (Öğrenci yurdu, kütüphane, yemekhane, sağlık birimi vb..) görülmesi (60dk)

-İdari personel ile toplantı (60dk)

-Değerlendirme takımı toplantısı (130 dk)

3. GÜN  

-Değerlendirme takım toplantısı (90 dk)

-Çıkış bildirimi için kurum yetkilileri ile toplantı (50dk)

-Ziyaretin sonlandırılması (30 dk)
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1. GÜN ( .. /11/2022)

13.30-14.00 Program yöneticisi ile toplantı

-Program yöneticisi ile görüşme ve ziyaret planının 

gözden geçirilmesi

Çevrimiçi -Değerlendirme Takımı

-Program Yöneticisi

14.00-14.15 Ara

14:15-15:00 Program yöneticisi/ yetkilileri ile toplantı 

-Değerlendirme takımının dekan, dekan 

yardımcıları, bölüm başkanları ve ölçme-

değerlendirme / kalite geliştirme sorumluları ile 

tanışması 

- Önemli sonuçlar ve sürekli iyileştirme çalışmaları 

konusunda eğitim programı yöneticisinin 

SUNUMU

Çevrimiçi -Değerlendirme Takımı

-Dekan ve veya 

-Bölüm Başkanı

-Dekan /Bölüm Başkanı Yardımcıları 

- Akreditasyon komisyon/çalışma grubu 

başkanı 

-Ölçme Değerlendirme Sorumluları

-Kalite Geliştirme Sorumluları

15:00-15:10 Ara

15:10-15:40 Rektör ile görüşme

(Gerektiğinde gün ve saat değişikliği yapılabilir) 

Çevrimiçi -Değerlendirme Takımı

- Rektör veya rektörün görevlendirdiği yetkili

15:40-16:00 Ara

16:00-17:30 Değerlendirme takımı toplantısı 

1. Gün sanal ziyaret sonrası tartışılmasına 

gereksinim duyulan konuların görüşülmesi

Çevrimiçi -Değerlendirme Takımı

2. GÜN (…/11/ 2022)

13:30-14:15 -İdari personel ile görüşmesi Çevrimiçi -Değerlendirme Takımı

-Öğrenci işleri 

-Özlük işleri

-Fakülte sekreteri

14:15-14:30 -Temel bilim dersleri öğretim üyeleri ile 

görüşmesi (online veya yerinde olabilir)

Çevrimiçi -Değerlendirme Takımı

-Temel bilim dersleri öğretim üyeleri

14:30-14:45 Ara

14.45-16:00 -Değerlendirme takımı toplantısı 

Eğitim programının elde edilen yeni bilgiler 

ışığında değerlendirilmesi ve “Taslak Rapor” 

üzerinde çalışılması

Çevrimiçi -Değerlendirme Takımı

SANAL ZİYARET PROGRAMI



http://www.hepdak.org.tr/
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TEŞEKKÜRLER


