* %
** * Hemsirelik Egitim Programilari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

E P D A I< Association for Evaluation and Accreditation of

2013 Nursing Education Programs

Sayr: 67 30.05.2023
Konu: Akreditasyon Karari ve Ozet Rapor

Sayn Prof. Dr. Serdar Oztezcan
Yeditepe Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekanu,

Hemsirelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’ne (HEPDAK)
2022- 2023 doneminde Hemsirelik Lisans Programimin genel degerlendirilmesi igin yapmis
oldugunuz basvuru sonucunda gerekli tim degerlendirme ve ziyaretler tamamlanmis; ziyaret
ekibimizin hazirladig: taslak rapor, tutarlilik komitesi tarafindan incelenmis ve Hemsgirelik Egitim
Programlar1 Akreditasyon Kurulu (HEAK) tarafindan degerlendirilmistir.

HEAK’m 06.04.2023 tarihli toplantisinda alinan karara gore Fakiilteniz Hemsirelik Lisans
Programi 30.09.2025 tarihine kadar "Ara Ziyaret" karari ile iki yil siireli olarak akredite
edilmistir. Akreditasyon siiresinin bes yila tamamlanmasi i¢in programin yeniden degerlendirilmesi
gerekmektedir. Alinan karara goére, yeniden degerlendirilmek tizere 31 Ocak 2024 tarihine kadar
HEPDAK'a bagvurmaniz; ziyaret igin 6zdegerlendirme raporunu 10 Temmuz 2024 tarihinde
HEMSIS’e yiiklemeniz gerekmektedir. Ara ziyaret ile yapilacak degerlendirme igin, kapsamli bir
ODR vyerine, bu genel degerlendirmede saptanmis olan ve ayrintili kesin raporda zayiflik ve kaygi
degerlendirmesi yapilan standartlara yonelik bir rapor hazirlamaniz beklenmektedir.

Dernegimiz ve kurulumuz adina, degerlendirme siirecinde gosterdiginiz hassasiyet ve
isbirliginiz i¢in tesekkiir eder; sizi ve ekibinizi basarili ¢alismalarimizin devamu dilegiyle kutlariz.

Saygilarimizla.

Prof. Dr. Dilek OZMEN
HEPDAK Yo6netim Kurulu Bagkani

Yazisma Adresi: Prof. Dr. Medine YILMAZ, izmir Katip Celebi Universitesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Cigli/iZMIR Tel: 0530- 419 33 95



YEDITEPE UNIiVERSITESI SAGLIK BIiLIMLERiI FAKULTESI
HEMSIRELIK LiISANS PROGRAMI
GENEL DEGERLENDIiRME RAPORU

DEGERLENDIRME VE PROGRAMA iLiSKiN BiLGIiLER

1.Degerlendirme takimi, zivaret tarihleri, degerlendirme tiirii ve siiriim bilgileri

Degerlendirme takimi:

Prof. Dr. Vesile Unver (Takim Baskani)

Prof. Dr. Kafiye Eroglu (Degerlendirici-Yerinde ziyaret)
Dog. Dr. Fatma Vural (Degerlendirici)

Dog. Dr. Demet Inangil (Degerlendirici)

Cihan Seker (Ogrenci)

Ziyaret tarihleri: 24-25 Kasim 2022 Uzaktan Ziyaret
11-13 Aralik Yerinde Ziyaret

Degerlendirme tiirii: Genel Degerlendirme
Siiriim bilgileri: HEPDAK 5.1

2.Akreditasyon Karari: Fakiilteniz Hemsirelik Lisans Programi 30.09.2025 tarihine kadar *‘ara
ziyaret™ karari ile ve iki yil siireli olarak akredite edilmistir.

3.Hemsirelik lisans programinin ézellikleri

Kurulus yili: 09 Temmuz 2007; 2008-2009 akademik yilindan beri egitim vermektedir.
Kurumun yeri: Kayisdagi, Indnii Mahallesi, Kayisdagi Cd., 34755 Atasehir/istanbul
Egitim programlari:

Yiiksek Lisans: Mevcut

Doktora: Yok

Ogretim elemam sayilari: Prof: 2, Dog:1, Dr. Og. Uyesi:3, Og. Gor.:4, Ar. Gor. 6
Toplam hemsirelik 6gretim iiye ve gorevlisi: 16

Ogretim iiyesi/elemam diisen 6@renci sayisi: 31

Lisans 6grenci sayisi: 307

Yiiksek lisans 6grenci sayisi: 37

Doktora égrencisi sayisi: Yoktur

Lisans Egitimi icin talep edilen kontenjan: 60 kisi (5 tam burslu; 20 ticretli; 35 %50 burslu)
YOK tarafindan verilen 6grenci sayisi: 97



PROGRAMA iLiSKiN DEGERLENDIiRMELER VE
IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

STANDART 1. PROGRAM AMACLARI

Yeterli Alanlar

Egitim programinin amaglar1 tanimlanmaistir.

Program egitim amagclar1 en az 4 yilda bir kere i¢ ve dis paydaslardan gelen goriislerle birlikte
0z gorevler cercevesinde gdzden gecirilmektedir.

Program egitim amaglarinin belirlenmesi ve gilincellenmesine yonelik is akis semast
bulunmaktadir.

Akreditasyon Kurulu, Egitim Ogretim ve Miifredat Komisyonu, Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu, Laboratuvar ve Klinik Uygulama Komisyonu, Ogrenci ve Mezun izlem
Komisyonu gibi komisyonlar kurulmus ve ¢alisma esaslari olugturulmustur.

2016 yilinda program amagclarini olusturma siirecine ilk olarak SWOT analizi siireci ile
baslanmustir.

Her akademik yil i¢in Ogrenci El Kitab1 ve Hemsirelik Boliimii Egitim Programi Rehberi
hazirlanmustir.

Yeditepe Universitesi Hemsirelik Béliimii Performans Gostergesi Takip Plan1 bulunmaktadir.
Bagarim gostergelerinin degerlendirilmesinde ¢esitli paydas goriislerine yer verilmistir.

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Basarim gostergeleri paydaglara gore oranlari farkli belirtilmigtir. Bu durum her EPA igin 9-
10 adet basarim gostergesi olusmasina yol agmistir. Her bir EPA i¢in basarim gdstergesinin
takibi ve egitim programina yansitilmasi ile ilgili slireclerin iyilestirilmesi,

EPA’lara ulasildigini gdsteren basarim gostergelerinin degerlendirmelerinin agirlikli olarak dis
paydaslarin memnuniyetine dayali olmasi,

Mezun aginin ve dig paydas katkilarinin giiclendirilmesi,

I¢ paydaslardan elde edilen verilerin (8gretim elemanlarindan) “Ogretim eleman1 memnuniyet
anketi” ile elde edilmesinde gerekli iyilestirmelerin yapilmasi,

Paydas verilerinin giiclendirilmesi 6nerilmektedir.

STANDART 2. EGITIM PROGRAMI

Yeterli Alanlar

Egitim programinin, dgrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri ve davranig bilesenlerini tanimlayan 10 program ¢iktist olusturulmustur.

Program c¢iktilar1 web sayfasinda yaymlanmaistir.

Program ¢iktilart HUCEP, HEPDAK ve TYYC ile uyumludur.

Program ¢iktilarim degerlendirmek amaciyla Program Ciktilarinin Degerlendirilmesi Is Akis
Semasi, Performans Gostergeleri Takip Plam1 ve Program Degerlendirme Takip Plam
olusturulmustur.



Tyilestirilmesi Gereken Alanlar

o PC. gostergeleri boliimiinde 6grenciler yerine mezunlara iligkin verilerin bulunmasi,

e Dis paydas memnuniyetine yonelik bir performans gostergesi sunulmasi,

e Dis paydaslardan elde edilen verilerin 6grencilerin program ¢iktilarim1 degerlendirilmesinde
bir kriter olarak ayr1 ayr1 kullanilmast,

e Mezun asamasma gelmis her Ogrencinin 4 yil boyunca yapmis oldugu uygulamalarin
analizlerinin yapilip program ¢iktisina ulastigimi gosteren “beceri karnesi” ya da
portfolyo/bitirme sinavi vb. kanitlarin iyilestirilmesi,

e Paydas gorislerinin program ¢iktilarinin iyilestirilmesinde nasil kullanildigina iliskin
raporlamadaki sinirliliklarin iyilestirilmesi (¢eliskili tarihler),

e NHS 401 Halk Saglig1 dersinin 6grenme hedeflerinin program ¢iktilarma katki diizeylerinin
ozellikle PC 5 kapsaminda (En az bir yabanci dili etkin kullanarak alanindaki bilimsel
gelismeleri takip eder) cok diisiik oldugu goriilmekte olup, dersin 6grenme hedeflerinin
program ¢iktilaria katkisinin gézden gecirilmesi dnerilmektedir.

STANDART 3. EGITIM PROGRAMI

Yeterli Alanlar

e Hemysirelik Boliimii Egitim Programi Rehberi’nde egitim programi ve derslere iliskin ayrintili
bilgilere yer verilmektedir.

e Laboratuvar Serbest Caligma Formu araciligi ile laboratuvarda serbest ¢aligmalara imkan
saglanmaktadir.

e Beceri laboratuvarinda en arkadaki 6grencinin dahi 6gretim gorevlisi tarafindan yapilan
demostrasyonu gorecek sekilde kamera sistemi kurulmustur.

e Oprenci uygulama karneleri bulunmaktadir.

e Hemsirelik Bakim Plan1 Degerlendirme Formu igin rubrikler hazirlanmaktadir.

e CIPP modeline dayali program degerlendirme yapilmaktadir.

e Universite biinyesinde 7 Tepe Yeni Fikir Erken Asama Girisim Hizlandirma Programm
bulunmaktadir.

Tyilestirilmesi Gereken Alanlar

e Uzaktan egitim doneminde YUlearn sisteminde derslerin isleyisine yonelik smirliliklarin
olmasi (ders kayitlarinin ulagilamamasi),

e Dersin acildigr her donemin basinda ders igeriklerinin kanita dayali bilgi ve uygulamalar
dogrultusunda giincellenmesine yonelik iyilestirilmelerin yapilmasi,

e AKTS uyumunun, uygulama ve 6devin ayni parametre altinda hesaplanmasi,

e Bazi se¢meli derslerin AKTS’leri arasinda belirgin farkliliklarin olmast,

e Secmeli derslerin AKTS nin 6grenci geri bildirimlerine yonelik diizenlenmesi,

e Ders izlencesi, web de yer alan haftalik ders programi ve bilgi paketlerinde yer alan
verilerdeki farkliliklarin iyilestirilmesi (Ogretim yontemleri, ders isim farkliliklar1 gibi),

e Ders izlencesindeki referanslarin giincel kaynaklar ile desteklenmesi,

e Mevcut kamtlar program dilinin Ingilizce olmasina ragmen aktif 6grenme ydntemlerinin
Tiirkge olarak uygulanmasi,

e Mesleki uygulama laboratuvarlarinda &grencilerin  kisisel esyalar1 igin diizenlemeler
yapilmasi,



Simiilasyona dayali 0grenme deneyimlerini gelistirmeye yonelik fiziksel ortaminin
tyilestirilmesi,

Halk Sagligi Hemsireligi dersi kapsaminda uygulama alanlarinin iyilestirilmesi,

Ogrencilerin yasam boyu 0Ogrenme faaliyetlerine takip sisteminin yapilandiriimasi
onerilmektedir.

STANDART 4. OGRENCILER

Yeterli Alanlar

Ogrenci merkezi koordinatorliigii bulunmaktadir.
Akran danismanlig1 programi bulunmaktadir.
Akran danismanlari burslar ile desteklenmektedir. (Yemek Bursu)

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisinin artirilmast,

Degisim programindan yararlanan oOgrencilerin geri bildirimlerinin alinma siireglerinin
iyilestirilmesi,

Akademik danmigmanlik siirecinde Ogretim elemani basma diisen Ogrenci sayilarinin
tyilestirilmesi,

Ogrencilerin egitim programinin planlanmasi, uygulanmasi ve yonetimi siireclerindeki
katkilarinin ortaya konulmasi,

Ogrencilerin bilimsel, sosyal, sanatsal, sportif faaliyetlerinin katilimlarinin takip siirelerinin
iyilestirilmesi Onerilmektedir.

STANDART 5. OGRETiM ELEMANLARI

Yeterli Alanlar

Kadro politikas1 mevcuttur ve yayinlanmaktadir.

Akademik Degerlendirme Sistemi bulunmaktadir.

Egitici egitimi programlar1 gergeklestirilmektedir.

Hemsirelik Boliimiinde calismaya yeni baslayan, atama-yiikselme-gorev degisikligi yapilan
akademik personele uyum programlari bulunmaktadir.

EOMK tarafindan bir sorumlu akademik mentor atanmaktadir.

Tyilestirilmesi Gereken Alanlar

Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisiin fazla olmasi,

Ic Hastaliklar1 Hemsireligi, Hemsirelikte Yonetim, Halk Sagligi Hemsireligi derslerinde
doktoral1 6gretim eleman1 kadrosunun gelistirilmesi,

Ogretim gorevlisi hareketliligini tesvikini saglayan politikalar olusturulmasi,

Ogretim elemam hareketliligi kapsaminda &gretim elemanlarmin bes giinlikk ziyarette
bulunabilecegi web sayfasinda yaymlanmasma ragmen ogretim tiyelerinden bir talebin
olmamasinin nedenlerinin incelenmesi,

Boliimiin performans degerlendirme sistemlerinde personelin gelisimini destekleyecek sekilde
yapilandirilmasi dnerilmektedir.



STANDART 6: EGITIMIN YONETIMi

Yeterli Alanlar

YULEARN, YULEARNT, QDMS gibi otomasyon destek sistemlerinin bulunmaktadir.
Hemgirelik programi hemsire akademisyen tarafindan yonetilmektedir.

Hemgirelik Boliimi 6gretim tiyelerinden biri dekan yardimcisi olarak gorev yapmaktadir.
Finansal kaynaklarin yonetiminden Dekanlik araciligiyla Rektorliige sunulup tesvikler
saglanmaktadir.

Uygulama yapilan kuruluslarla isbirligi (Kurum hastanesi, il Saghk Miidiirliigiine bagl
kuruluslar gibi) yapilmaktadir.

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Akademik, idari ve Ogrencilerin iist yonetimden memnuniyet diizeylerine iliskin verilerin
Hemgirelik boliimiine ait bir sekilde yapilandirilmast,

Akademik personele bilimsel etkinlik biitgesi, diger final kaynaklarin yonetimi konusunda
yillik olarak planlamalarin yapilmasi,

Halk sagligi uygulama alanlarin zenginlestirilmesi (ASM gibi) onerilmektedir.

STANDART 7- FiZIKSEL ALT YAPI

Yeterli Alanlar

Bilgi Merkezi 24 saat kesintisiz hizmet vermekte ve kampiis disi erisim imkani sunmaktadir.
Yeditepe Universitesi Engeli Olan Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon (EODK) Birimi
bulunmaktadir.

Ogrenci yurtlarinda engelli 6grenci odas1 bulunmaktadar.

Yeditepe podcast sistemi olusturulmustur.

Ogrencilerin faydalanacagi sosyal ve sportif alanlar bulunmaktadir.

STANDART 8. SUREKLI IYILESTIRME

Yeterli Alanlar

Egitim Ogretim ve Miifredat Komisyonu (EOMK), Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
(ODK), Ogrenci ve Mezun izlem Komisyonu (OMIK), Laboratuvar ve Klinik Uygulama
Komisyonu (LAKUK), lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu (IGK) olmak iizere 5 adet alt
komisyon ve ¢alisma grubu olusturulmustur.

Stirekli iyilestirmede kurumsal otomasyon sistemi ile entegre edilebilecek otomasyon
sistemleri bulunmaktadir.

Tyilestirilmesi Gereken Alanlar

Iyilestirme sonuclarinin paylasilmasina iliskin calismalar PUKO dongiisii cercevesinde
siirdiiriilmekle birlikte, bu sonuglarin iyilestirme planlar1 baslangi¢ agamasinda olmasi,
Paydaslara iyilestirme sonuglarinin duyurulmasina (e-posta yoluyla duyurulmaktadir) yonelik
iyilestirilmelerin yapilmasi 6nerilmektedir.



